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UGT valora positivamente la prioridad al
gasto social de los presupuestos de CLM
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El secretario general de UGT Castilla-La Mancha,

Luis Manuel Monforte, ha valorado de manera
positiva los presupuestos del Gobierno regional
para el afio 2023, unos presupuestos de los que
destacaba el aumento del dinero destinado a
Educacion y a Servicios Sociales, “dos pilares
basicos de nuestro Estado de Bienestar”.

Tras la reunibn mantenida con el consejero de
Hacienda y Administraciones Publicas, Juan
Alfonso Ruiz Molina, para conocer las cuentas de
la region del proximo ejercicio -y acompafado por

Castilla-LaMancha
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el secretario de Organizacién de UGT CLM, Javier
Flores; y de los secretarios generales de UGT
Servicios Publicos CLM y UGT FICA CLM,
Carmen Campoy y Raul Alguacil-, Luis Manuel
Monforte ha resaltado la prioridad hacia el gasto
social recogida en los presupuestos, algo que
“pone en el centro de atencion a las personas que
peor lo estan pasando en esta crisis”.

En el dltimo mes el paro aumentd levemente en
Castilla-La Mancha, pero nuestro mercado laboral
“esta aguantando". Leer més...


https://www.ugtclm.es/2022/11/09/ugt-valora-de-manera-positiva-la-prioridad-al-gasto-social-de-los-presupuestos-de-castilla-la-mancha/
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Los trabajadores de CLM dedican un tercio de
su salario a productos de primera necesidad

UGT Castilla-La Mancha denuncia que, debido al
encarecimiento continuado de los precios, los
trabajadores de la region necesitan dedicar un
tercio de su salario a sufragar el coste de la cesta
de la compra de los productos de primera
necesidad. En el ultimo afio, y dado la evaluacién
de la inflacion, la cesta de la compra con los 25

bienes y servicios basicos en el dia a dia de las
personas se han encarecido un 17%.

A raiz del informe “La inflacion se come el
presupuesto de los hogares con menos renta”
elaborado por el Servicio de Estudios Confederal
de UGT, se han conocido estos preocupantes
datos. Leer mas...

¢Estas
desempleado?

iDESDE UGT CLM TE ASESORAMOS!

MEJORA TU CARRERA PROFESIONAL CON CURSOS
GRATUITOS Y ACREDITANDO TU EXPERIENCIA LABORAL

UGT CLM te asesora
de forma gratuita en |
formacion y empleo

' 667742788 o en Infoformacion@clmancha.ugt.org

UGT @

Castilla-La Mancha

P UGT @1tk


https://www.ugtclm.es/2022/11/08/los-trabajadores-de-clm-dedican-un-tercio-de-su-salario-al-coste-de-la-cesta-de-productos-de-primera-necesidad/
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UGT exige el pago de
la turnicidad de los
sanitarios de Atencidn
Primaria de Toledo

UGT ha exigido al Sescam que (tal y como viene
establecido en la Resolucion del Servicio de Salud
de Castilla-La Mancha por la que se dictan las
instrucciones para la elaboracion de las néminas
del personal) pague el complemento de turnicidad
a los profesionales sanitarios de Atencion Primaria gy ¢= -
que hacen turnos de mafiana y tarde en los T =g

centros de salud de la provincia de Toledo. U G T p | d e q ue el
UGT Servicios Publicos sefiala que el Sescam Colectivo de ce I ad ores

estd incumpliendo su propia normativa 'y

cometiendo irregularidades. Leer mas... Sea ConSider.ad O.
personal sanitario

Con motivo del Dia del Celador que se celebré el 5
de noviembre, UGT Servicios Publicos Castilla-La

Mancha ha pedido dignificar la labor de este
colectivo de profesional, algo que pasa —sostiene-
por la reclasificacion de su categoria profesional
(pasando al grupo C2) y la consideracién de
personal sanitario. El sindicato recuerda que el
celador/a es una figura imprescindible en las
instituciones  sanitarias que no goza del
reconocimiento que debiera a tenor de su
importancia. Leer mas...

UGT CLM TE ASESORA DE
FORMA GRATUITA EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

LA SALUD MENTAL
EN EL ENTORNO LABORA

LA ANSIEDAD, EL ESTRES Y EL ACOSD LABORAL
PERJUDICAN GRAVEMENTE A TU SALUD Y A TU TRABAJD

iEstamos para ayudarte!

PIDE INFORMACION EN:

saludmental@cimancha.ugt.org
967 2155 14
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https://www.ugtclm.es/2022/11/07/ugt-exige-el-pago-de-la-turnicidad-de-los-profesionales-sanitarios-de-atencion-primaria-de-la-provincia-de-toledo/
https://www.ugtclm.es/2022/11/07/ugt-exige-el-pago-de-la-turnicidad-de-los-profesionales-sanitarios-de-atencion-primaria-de-la-provincia-de-toledo/
https://www.ugtclm.es/2022/11/05/ugt-pide-que-el-colectivo-de-celadores-sea-considerado-personal-sanitario-y-la-reclasificacion-de-su-categoria-profesional/
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Miembros de las embajadas de Franciay
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Alemania visitan UGT Castilla-La Mancha

El secretario general de UGT CLM, Luis Manuel
Monforte, junto al secretario de Organizacién
Javier Flores; la de Politica Sindical y Empleo,
Isabel Carrascosa; la secretaria de Formacion y
Proyectos, Begofia Garcia; la de Politicas
Sociales, Azucena Dombriz; y los secretarios

generales de UGT Servicios Pubicos y UGT-FICA

CLM, Carmen Campoy Yy Raul Alguacil, han
recibido en la sede regional del sindicato, en
Toledo, a los consejeros de Asuntos Sociales de
las embajadas de Alemania y Francia, Mireille
Jarry y Jan Boening. El encuentro se ha centrado
empleo y la

en temas relacionados con el

formacién. Leer més...

PLANEANDO LA IGUALDAD

ASESORAMIENTO GRATUITO SOBRE PLANES DE
IGUALDAD PARA AYUNTAMIENTOS DE LA
PROVINCIA DE CUENCA

PIDE INFORMACION EN:
igualdad@climancha,ugt.org
i | 606 96 70 39
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NO PASES POR ALTO LAS INJUSTICIAS,
CONSTRUYE UN MUNDO JUSTO

ERTES - ERES Y DESPIDOS
_ CONFLICTOS COLECTIVOS

¥ ACIONES SALARIALES Y
. DE OTROS DERECHOS
o ETC.
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https://www.ugtclm.es/2022/11/08/los-consejeros-de-asuntos-sociales-de-las-embajadas-de-francia-y-alemania-visitan-ugt-castilla-la-mancha-para-conocer-el-trabajo-del-sindicato-en-la-lucha-contra-el-desempleo-y-por-la-formacion/
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UGT reclama flexibilidad
ante la sobrecarga de
trabajo provocada por la
LOMLOE

Durante el inicio de curso, se ha podido constatar
gue los equipos directivos y el resto de docentes
de los centros educativos se han Vvisto
desbordados por la ingente cantidad de trabajo
gue esta provocando el desarrollo de nuevas
programaciones conforme a la LOMLOE.

Desde UGT Servicios Publicos inciden en que la
implantacion de la nueva normativa esta
desbordando al personal docente ya que implica
niveles

muchos (itinerancias,

variaciones a
ordenes de organizacion, etc). Leer mas...

Soélo 8 de los 20
convenios sectoriales de
la provincia de Ciudad
Real tienen vigencia

La secretaria general de UGT Ciudad Real, Alfonsi
Alvarez, ha presentado el informe “Andlisis de la
negociacion colectiva y el empleo en la provincia”
elaborado por UGT CLM en colaboracion con la
Diputacion de Ciudad Real.

Dicho informe analiza la situacion actual de los
convenios colectivos sectoriales, asi como los
datos del panorama sociolaboral en la provincia de
Ciudad Real.
Alvarez, permite realizar una foto fija del mercado

Un andlisis que segln Alfonsi

laboral en la provincia, para poder elaborar una
hoja de ruta que mejore el escenario actual.
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UGT -en colaboracion con la
Diputacidn de Ciudad Real-
analiza la negociacidn colectiva
y la situacion del empleo en la

provincia

UGT CLM DEFIENDE
TUS DERECHOS EN LA
NEGOCIACION COLECTIVA


https://www.ugtclm.es/2022/11/10/ugt-reclama-mas-flexibilidad-ante-la-sobrecarga-de-trabajo-provocada-por-la-lomloe-y-mas-recursos-humanos-para-atender-a-la-diversidad/
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UGT denuncia la escasez de matronas en
la Atencion Primaria de Toledo

UGT ha mostrado su apoyo al colectivo de
matronas que trabaja en la Atencion Primaria de la
provincia de Toledo y que demandan a la Gerencia
un aumento de la plantilla. El sindicato se une asi
a sus quejas y denuncia que esta escasez de
matronas esta afectando a la calidad asistencial.

Inés Pedrefio, responsable de Sanidad de UGT
Servicios Publicos en Toledo, afirma que “la
escasez de matronas en la Gerencia de Atencion

Primaria de Toledo dificulta el servicio Obstétrico-
Ginecolégico y disminuye la calidad asistencial
hacia mujeres y neonatos, lo cual esta afectando a
la salud reproductiva de las mujeres, de los recién
nacidos y de las propias profesionales,
actualmente sobrecargadas”.

A pesar de las reiteradas peticiones que ha hecho
el sindicato para que se incremente el niumero de

matronas en la provincia. Leer mas...
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Descuento del
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AVENTURATE A VIAJAR EN EL TIEMPO

trabajamos
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Farmate en competencias digitales

Curso gratuito y acreditable

Inscribete en www.ugt.es |

i TrabajarmosenDigital
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https://www.ugtclm.es/2022/11/11/ugt-denuncia-la-escasez-de-matronas-en-la-atencion-primaria-de-toledo-y-las-grandes-dificultades-asistenciales-en-la-atencion-a-las-pacientes/
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EN CASTILLA-LA MANCHA

. %{ﬁ BONO ALQUILER JOVEN

AYUDAS PARA LA EMANCIPACION JUVENIL

Podran ser beneficiarias de esta ayuda de 250€ mensuales para el alquiler

todas las personas mayores de edad que cumplan los siguientes requisitos:

Tener 35 anos o menos en el momento de solicitar la ayuda

Poseer la nacionalidad espanola o la de alguno de los Estados
miembros de la Union Europea o del Espacio Economico Europeo,
Suiza. En el caso de las personas extranjeras no comunitarias deberan

hallarse en situacion de estancia o residencia regular en Espana

Ser titular o estar en condiciones de suscribir, en calidad de persona

arrendataria, un contrato de arrendamiento de vivienda o alquileren CLM

Disponer al menos de una fuente regular de ingresos iguales o

inferiores a 3 veces el Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples
(IPREM) referido a 14 pagas. Las personas perceptoras de una
prestacion social publica podran acceder a la ayuda siempre que puedan
acreditar una vida laboral de, al menos, 90 dias de antigiedad en los seis
meses inmediatamente anteriores al momento de la solicitud, o una
duracion prevista de la fuente de ingresos de, al menos, seis meses

contados desde el dia de su solicitud

o La duracion de la ayuda es de 2 anos,
a contar desde el 01/01/2022

i’ El plazo de presentacion de solicitudes estara
Hl abierto hasta el dia 30/04/2023




BENEFICIOS DEL BONO SOCIAL ELECTRICO
(A qué tiene derecho el beneficiario del
bono social eléctrico (BSE)?

severos) y 100% (en riesgo de exclusion social). Después los porcentajes para los dos primeros

1 Hasta el 31 de diciembre de 2022, un descuento del 60% (vulnerables), 70% (vulnerables
seran del 25% y del 40%.

\\N

2 Automaticamente disfrutara del bone social térmico (BST).
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Se prohibe el corte de electricidad y gas a los consumidores que estén en riesgo de exclusion
social o formen parte de una unidad de convivencia, en la que haya al menos un menor de 16
afios, alguno se encuentre en situacion de dependencia reconocida de grado Il o lll, o tenga
una discapacidad reconocida igual o superior el 33% y se acredite la vulnerabilidad social por
los servicios sociales de las Administraciones Publicas.
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Se garantiza un Suministro Minime Vital (SMV) a los consumidores vulnerables y vulnerables
severos, de 3,5 KW/h de electricidad, desde el cuarto mes del impago, durante seis meses.
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Mejoras en las facturas, mas claras.
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Plazos de impagos mayores. Cuentan con un periodo mas prolongado que el resto de
consumidores, para hacer frente a lasfacturasimpagadas (4 meses desde la primera notificacién
de impago, frente al plazo general de 2 meses).
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Posibilidad de contratar dos potencias.
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Se beneficiara de las posibles bajadas de precios, sobre todo trasla aplicacion del mecanismo
ibérico.
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No tendra que contratar servicios adicionales, como mantenimiento, permanencia, seguros,
etc.

i

Consulta el texto completo de la "Guia basica para acceder al bono social eléctrico y térmico”

en nuestra pagina web: https://www.ugt.es
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;Buscas trabajo?

ESTAMOS PARA AYUDARTE

Conoce las diferentes
ofertas de empleo del
SEPE

Escanea el codigo
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aquellas que sean de
tu interés



