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UGT CLM pone en marcha una guia con
iInformacion esencial sobre prestaciones
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La informacion, tramitacién, reconocimiento, gestién

y control de las prestaciones por desempleo
representa la actividad mas importante que realizan
los servicios publicos de empleo, suponiendo
aproximadamente un 80% de su volumen de
trabajo. A pesar de ello UGT Castilla-La Mancha ha
detectado -a través de sus Foros de Empleo
(encuentros que mantiene periddicamente el
sindicato con desempleados y desempleadas de la
regién)- que existe un desconocimiento de cémo
funciona el sistema de cobertura, de ahi que haya
elaborado y comenzado a difundir en diputaciones,
ayuntamientos y a la ciudadania en general la guia

Emplea Recursos, la cual retine informacién esen-
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cial para todas aquellas personas que tienen
derecho a recibir una prestacion o subsidio por
desempleo.

Asi lo ha anunciaba en Toledo, en rueda de
prensa, la secretaria de Empleo y Politica Sindical
de UGT CLM, Isabel Carrascosa, quien ha estado
acompafiada por Mercedes ifiiguez, responsable
de esta guia y miembro del departamento técnico
del sindicato. Isabel Carrascosa ha precisado que,
de media, en Castilla-La Mancha el afio pasado
80.000 personas fueron receptoras de alguna
prestacion, subsidio o renta activa de insercién, un
8,3% menos que en 2021.

Leer mas...


https://www.ugtclm.es/2023/07/04/ugt-clm-edita-la-guia-emplea-recursos-con-informacion-esencial-para-la-ciudadania-sobre-prestaciones-y-subsidios/
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Los ultimos datos del paro en CLM reflejan
la solvencia de la Reforma Laboral

La secretaria de Politica Sindical y Empleo, Isabel
Carrascosa, ha valorado los datos del paro del mes
de junio en Castilla-La Mancha. Unos datos que ha
calificado como buenos, fruto de la solvencia de la
laboral, que esta

reforma consiguiendo un

crecimiento econémico estable, inclusivo, vy
equilibrado.

“Estamos ante unos datos muy positivos, que
reflejan el dinamismo propio del mercado laboral en
plena temporada estival, con un nuevo aumento de

la afiliacién. Y un desempleo que continla crecien-

Defender tu

AYUDA CON OPOSICIONES Si tienes menos de 25 afios

do . Lo méas destacable es que esta expansion del
empleo se estd dando a través del empleo de
calidad de manera que la reforma laboral sigue, por
tanto, desplegando todo su potencial tras afio y
medio desde su entrada en vigor, ahondando en la
la mejora de
laborales de las personas trabajadoras”.

estabilizacion vy las condiciones
Carrascosa, ha subrayado la necesidad de que las
politicas llevadas a cabo tengan una continuidad en
el tiempo, ya que se ha demostrado que estan
funcionando. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2023/07/04/los-ultimos-datos-del-paro-reflejan-la-solvencia-de-la-reforma-laboral/
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Debate de Investidura: UGT valora la
apuesta de Page por la creacion de empleo

El secretario general de UGT Castilla-La Mancha,
Luis Manuel Monforte, ha recibido con satisfaccion
el anuncio realizado por Emiliano Garcia-Page de
celebrar —como una de sus primeras actuaciones
como presidente del Ejecutivo regional- una
préxima reunién con los agentes sociales.

Tras el discurso pronunciado por el candidato a la
Presidencia de Castilla-La Mancha en el Debate de
Investidura de las Cortes de CLM, Monforte ha
indicado que la comunidad debe seguir siendo
ejemplo a nivel nacional de dialogo social.

También ha valorado la apuesta que Garcia-Page
sigue haciendo por la creacion de empleo y su
propuesta de promover, a lo largo de la legislatura
gue ahora comienza, 100.000 puestos de trabajo.
“Desde UGT estaremos vigilantes y tendemos la
mano para contribuir a que sean empleos de calidad
y seguros”. Ha pedido que se siga avanzando en
igualdad, “en una igualdad efectiva”, “y no solo en
aquella que incumbe a las mujeres, también en la
gue afecta al colectivo LGTBI o a aquellos que no lo
han tenido fécil en la vida”. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2023/07/05/ugt-clm-valora-la-apuesta-de-garcia-page-por-la-creacion-de-empleo-y-tiende-la-mano-del-sindicato-para-contribuir-a-que-sea-un-empleo-de-calidad-y-seguro/
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Aumentan un 63% los
puestos vacantes en
Castilla-La Mancha

Castilla-La Mancha, en los dltimos afios, esta
experimentando un importante incremento de los
puestos de trabajo vacantes. Segun las dUltimas
estadisticas del Instituto Nacional de Estadistica
(INE), en el primer trimestre de 2023 habia 5.860
vacantes, lo que representa un 63% mas que en el
mismo periodo de 2022, una cifra -ademas- no
conocida en toda la serie historica que recoge el
INE, que se remonta hasta el afio 2014.

En el conjunto del pais hay 149.645 vacantes, un
11,6% mas que el afio anterior.

Isabel Carrascosa, secretaria de Empleo y Politica
Sindical de UGT CLM, ponia de manifiesto que -a
pesar de este fuerte aumento y segun los datos del
Eurostat- Espafia es uno de los paises europeos
con menor tasa de vacantes y es que, en relacion a
la poblacion activa de Castilla-La Mancha, estos
puestos tan solo representan un 0,57%

Si bien hay particularidades en cada una de las
cinco provincias de Castilla-La Mancha, los
informes
Ocupaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE) relativos a 2022, muestran como en todas

anuales del Observatorio de las

ellas predomina la escasez de personal sanitario;
trabajadores y trabajadoras de la hosteleria;

conductores; trabajadores  del campo; y
profesionales de la construccion como albafiles y
fontaneros.

“Detras de los problemas para cubrir las vacantes
de algunas de estas ramas profesionales se
encuentran las condiciones laborales que se
ofrecen. Es el caso del sector de la hosteleria y de
la agricultura”, apuntaba. Afiadia que existen tres
factores que inciden en la dificultad para cubrir
determinados empleos: la elevada precariedad
laboral, la ineficacia de las Politicas Activas de
Empleo y las disfunciones en la interaccién entre el

modelo formativo y el productivo. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2023/07/07/ugt-advierte-de-que-los-puestos-vacantes-en-clm-han-aumentado-un-63-y-pide-mejorar-las-condiciones-laborales/
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UGT Albacete celebra su Comité provincial
con la mirada puesta en el futuro politico

Estos dias se ha celebrado el Comité Provincial de
UGT Albacete, el maximo érgano entre Congresos,
encargado de dirigir las politicas del sindicato en
todas las esferas en las que la organizacion
participa y tiene influencia directa.

Durante el encuentro, los 35 componentes de cada
una de las federaciones y uniones provinciales han
debatido y trasladado a este oOrgano (en
representacién de los afiliados /as y delegados/as
de UGT) sus propuestas para seguir creciendo
como sindicato y mejorar la situacion de los trabaja-

entre otros...

dores y trabajadoras de la provincia.

El secretario general de UGT Albacete, Francisco
Javier Gonzalez, ha hecho un repaso de todas las
actuaciones que el sindicato esta desarrollando en
la provincia encaminadas a mejorar la negociacion
colectiva, el acceso al mercado laboral, la reduccion
de la siniestralidad laboral, en materia de igualdad y
corresponsabilidad o en formacion y asesoramiento,

Y ha subrayado el crecimiento del

sindicato en la provincia donde se ha recuperado un
7 % de representacion. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2023/06/29/ugt-albacete-celebra-su-comite-provincial-mas-fuerte-y-con-la-mirada-puesta-en-el-futuro-politico/
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UGT condena el acto vandalico contra la
bandera LGTBI de su sede en Almansa
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El secretario general de UGT Albacete, Francisco
Javier Gonzalez, ha mostrado su repulsa y
condena ante el acto vandélico sufrido por la
bandera LGTBI que colgaba en el balcén de la sede
de UGT en Almansa, Albacete. Dicha bandera ha
sido arrancada, y la sede ha amanecido sin su
bandera arco iris.

El secretario general del sindicato en la provincia ha
condenado este acto, y ha anunciado que se ha
interpuesto una denuncia ante el cuartel de la
Guardia Civil de la localidad.

-
unl LA UNIVERSIDAD
EM INTERNET

“Esperamos que se encuentre al responsable o
responsables de este acto tan lamentable. Desde
UGT vamos a promover siempre el respeto y la
igualdad, y no vamos a permitir que nada ni nadie
nos impida seguir luchando por un mundo inclusivo
y libre de discriminacion. La bandera de UGT en si
misma, es la defensa de los derechos vy libertades
de las personas, al igual que la bandera LGTBI". Ha
recordado que desde el sindicato se seguira
trabajando para implantar medidas que garanticen
la igualdad real. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2023/07/05/ugt-albacete-condena-el-acto-vandalico-contra-la-bandera-lgtbi-de-su-sede-en-almansa/
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“Las Politicas Activas de Empleo deben

adaptarse a la realidad de cada persona”

Personas paradas de diferentes perfiles han
participado en Manzanares en una nueva edicion
de los Foros de Empleo que UGT Castilla-La
Mancha viene realizando en las diferentes
provincias de la region.

A través de estos foros -enmarcados dentro de las
actuaciones del Consejo de Dialogo Social de
Castilla-La Mancha- el sindicato se reldne con
personas desempleadas para debatir y escuchar
sus experiencias, inquietudes y demandas, al
tiempo que les asesora y orienta sobre sus

posibilidades de empleabilidad.

“De las conclusiones que vayamos a extraer y de lo

gue nos transmitan en ellos, vamos a elaborar una
serie de propuestas para instar a la administracion a
modificar y mejorar las Politicas Activas de Empleo
con el fin de que estas sean méas garantes y faciliten
la insercioén laboral”, apuntaba la secretaria general
de UGT Ciudad Real, Alfonsi Alvarez, al inicio de la
jornada. Afirmaba que el sindicato se esta volcando
mucho en aquellos que mas dificil lo tienen para
incorporarse al mercado laboral: jovenes, mujeres,
mayores de 45 afios, personas con discapacidad...

UGT Ciudad Real pide dotar de mas recursos a la
Tesoreria General de la Seguridad Social

La secretaria general de UGT Ciudad Real, Alfonsi
Alvarez, ha pedido que se dote de mas recursos y
plantilla a la Tesoreria General de la Seguridad
Social para poder hacer frente a los fraudes que
cometen las empresas en la contratacién de los
trabajadores y trabajadoras de la provincia.

Asi se ha pronunciado tras la reunién de la comisién

del Observatorio de Lucha contra el Fraude, donde
estan representados UGT, CCOO, la Federacién
Empresarial de Ciudad Real (FECIR) y la Tesoreria
de la Seguridad Social. Alfonsi Alvarez ha expuesto
que faltan recursos —tanto materiales como
humanos- para investigar los posibles fraudes que

cometen las empresas._Leer mas...


https://www.ugtclm.es/2023/07/06/las-politicas-activas-de-empleo-deben-dar-respuestas-eficaces-y-adaptarse-a-la-realidad-de-cada-persona/
https://www.ugtclm.es/2023/07/07/ugt-ciudad-real-pide-mas-recursos-en-la-tesoreria-de-la-seguridad-social-para-luchar-contra-el-fraude-en-la-contratacion/
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UGT FICA pide a la
Inspeccion un informe
sobre los salarios de los
trabajadores/as del
Campo de Ciudad Real

Los responsables de UGT FICA y CCOO-Industria
han solicitado formalmente a la Inspeccion de

Trabajo un informe oficial sobre los salarios que
deben percibir los/as trabajadores del Campo de

UGT CLM asesora Sobre Ciudad Real, cuyo convenio colectivo mantiene las

mismas tablas salariales desde 2019 y todas las

formaC|én y acredltaCIén categorias profesionales, desde la de Pedn a la de
profeSIOnaI a personas Ingeniero, estan ahora al menos ocho euros/dia por

debajo del Salario Minimo Interprofesional.

con discapacidad Leer més...

UGT CLM continla con su ronda de encuentros
para profundizar y analizar las necesidades
formativas de los colectivos en riesgo de exclusion.
Desde el pasado mes de abril, el sindicato se ha ido
reuniendo con distintas instituciones y asociaciones,
y esta semana lo ha hecho con Principia Creativa,
un centro especial de empleo de Toledo que
persigue la insercion sociolaboral de personas con
discapacidad y la formacion dirigida a la

capacitacion profesional. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2023/07/04/ugt-fica-y-ccoo-solicitan-a-la-inspeccion-de-trabajo-un-informe-oficial-sobre-los-salarios-y-cotizaciones-de-los-as-trabajadores-as-del-campo-de-ciudad-real/
https://www.ugtclm.es/2023/07/01/ugt-clm-analiza-las-necesidades-formativas-de-las-personas-con-discapacidad-con-el-centro-especial-de-empleo-de-toledo-principia-creativa/
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SALUD LABORAL

EL CALOR EXTREMO
EN OCASIONES UN ARMA LETAL

Por mucho que algunos se nieguen a verlo, el cambio
climatico es una realidad con la que tenemos que
convivir. 'Y sus efectos estan siendo ya muy
evidentes. En los ultimos 100 afios, la temperatura
media global ha aumentado 0,76 °C (Grado Celsius).
Y en Espafia ese calentamiento ha sido de 1,5 °C. Si
a esto le unimos que nuestra comunidad auténoma,
Castilla-La Mancha, es una de las regiones donde se
registran las temperaturas maximas mas elevadas,
NOS encontramos con un escenario preocupante.

Segun la Organizaciéon Internacional del Trabajo
(OIT) el calentamiento global convertird el estrés
térmico y las condiciones meteorolégicas extremas
en fendbmenos habituales. Con lo que esto conlleva
para muchos trabajadores 'y trabajadoras,
fundamentalmente aquellos que trabajan a la intempe

rie. En los Ultimos afios ya hemos sido testigos de
varias muertes de trabajadores por golpes de calor.
Desde UGT Castilla-La Mancha llevamos mucho
tiempo reclamando que se tomen medidas urgentes
para prevenir y actuar ante posibles casos de estrés
térmico. Ademas, formamos y asesoramos a
nuestros delegados y delegadas en esta materia, y
estamos vigilantes para que las empresas cumplan
con la Ley de Prevenciéon de Riesgos Laborales.
Pero esta claro, que todavia queda mucho por
avanzar. Recientemente, concretamente el pasado
dia 12 de mayo de 2023, se publicé en el Boletin
oficial del Estado el Real Decreto-Ley 4/2023, de 11
de mayo, donde se establecen nuevas obligaciones
para las empresas respecto de sus personas
trabajadoras. Leer mas...


https://www.ugtclm.es/2023/07/03/el-calor-extremo-un-arma-letal-para-muchos-trabajadores-y-trabajadoras/
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EMPLEQ VERDE

z >>> Los empleos verdes se definen como aquellos
"'OUE Es EL puestos de trabajo que contribuyen a la
conservacion, restauracion y mejora de la calidad

E"PLEO del medio ambiente en cualquier sector

econémico.

VERD E‘, Por lo tanto son empleos que ayudan a salvaguardar,
& regenerar y a recuperar el Medio Ambiente,
independientemente del sector en el que estén
incluidos (tradicionales como industria o emergentes
como las renovables).

Por un lado, estan los empleos verdes que se centran <<<
en las tecnologias verdes, que inciden directamente TIPOS DE
en las propias caracteristicas del empleo verde; por

otro lado, estan los empleos verdes que aunque su
objetivo directo no sean las tecnologias verdes,

contribuyan con su actividad o procesos de forma VERDE

respetuosa con el Medio Ambiente.
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https://www.ugtclm.es/empleo-2/

l:astilla-nl.aj aaaaaa -I
CONSEJO DEL DIALOGO SOCIA ’/, I
DE CASTILLA - LA MANCHA 2

A4 B Castilla-La Mancha

GUIA EMPLEA RECURSOS

Segundo trimestre 2023

PRESTACIONES Y
SUBSIDIOS
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https://www.ugtclm.es/2023/06/27/ugt-clm-lanza-una-guia-de-prestaciones-y-subsidios/
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-Contactar de forma sencilla con tu ParalOS:
centro de UGT mas cercano.

-Acceso a noticias sindicales de forma
instantanea.

-Todas los descuentos y las ofertas
actualizadas de UGT a tu alcance.

-Disponer de tu convenio, calendario ~ L~

laboral y carnet del sindicato en un . a a a
instante.

.Podras modificar tus datos sindicales ahora.
de forma inmediata. @

-y mucho mas...
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