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"Desde UGT pedimos no retroceder en los
derechos laborales y sociales logrados”
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El secretario general de UGT Castilla-La Mancha,

Luis Manuel Monforte, ha destacado Ila
responsabilidad que tienen todos los ciudadanos y
ciudadanas de este pais en la proxima cita electoral
del 23 de julio, una responsabilidad que por parte
del sindicato va dirigida a pedir el voto para
aquellos que apoyan a la clase trabajadora, los
derechos laborales conseguidos en los Gltimos afios
y el didlogo social como mejor herramienta para
avanzar socialmente.

Asi lo ha puesto de manifiesto Monforte durante la
rueda de prensa ofrecida junto con el secretario de
Organizacién del PSOE CLM y cabeza de lista al

Congreso por la provincia de Toledo, Sergio Gutié-
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rrez, y la secretaria de Empleo y Politica Sindical
de UGT CLM, Isabel Carrascosa, instantes antes
de la celebracién de una asamblea de delegados y
delegadas en la capital regional para abordar la

reforma de las pensiones.

El secretario general del sindicato en la region
defiende que “no podemos retroceder en cuanto a
los derechos laborales y sociales logrados con
mucho esfuerzo en los Gltimos afios y amenazados
ahora con los anuncios de la derecha y la
ultraderecha”. Afadia que “no podemos permitir
gue un presidente de la naciébn gobierne
recortando derechos a las personas”.

Asi lo ha expuesto Monforte._Leer mas...


https://www.ugtclm.es/2023/07/12/monforte-desde-ugt-pedimos-no-retroceder-en-los-derechos-laborales-y-sociales-logrados-en-los-ultimos-anos-y-amenazados-por-la-derecha/
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Alejandro Coracho: “En este 23J estamos

votando la calidad de nuestra democracia”

UGT Guadalajara ha celebrado la asamblea para
delegadas y delegados “Defender lo Ganado.
Avanzar en Derechos”, asamblea en la que se han
dado a conocer las propuestas que hace el
sindicato de cara a las préximas elecciones
generales del 23 de julio.

En este encuentro han intervenido el secretario
general de UGT Guadalajara, Alejandro Coracho;
el candidato socialista al congreso de los Diputados,
Alberto Rojo; y la candidata socialista al Senado,
Araceli Martinez.

AYUDA CON OPOSICIONES Si tienes menos de 25 afios

Alejandro Coracho ha subrayado todos los avances
conseguidos en los dltimos cuatro afios gracias al
Dialogo Social, avances que nos jugamos el
préximo 23 de julio. Estos ultimos 4 afios se han
conseguido importantes acuerdos gracias al dialogo
social, como son la Ley de Teletrabajo, la Ley Rider,
la reforma laboral y de pensiones, las subidas del
SMI... Y todo esto es lo que ahora nos jugamos. El
préximo 23 de julio, tenemos que ser conscientes
de lo que votamos, estamos votando la calidad de
nuestra democracia". Leer mas...

Defender tus derechos neicuesta tanto
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https://www.ugtclm.es/2023/07/14/estamos-votando-la-calidad-de-nuestra-democracia-tenemos-que-frenar-las-politicas-regresivas-y-daninas/
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"Votemos para alcanzar una libertad sin
filtros", por Luis Manuel Monforte

“El otro dia una periodista me preguntaba... ¢Usted
cree que muchos trabajadores y trabajadoras votan
a la extrema derecha?

La respuesta me salié rapido. Desgraciadamente y
dados los Ultimos resultados electorales,
efectivamente, hay trabajadores y trabajadoras que
votan a VOX.

Pero seguidamente me puse a darle vueltas a algo
que me preocupa especialmente, no sélo como
secretario general de la UGT en Castilla-La

Mancha, sino como ciudadano de a pie. {Cémo es

posible que una persona obrera -que se levanta
cada dia para ir a trabajar y a ganarse el pan, con
ganas de mejorar su calidad de vida y la de las
personas que le rodean- puede votar a la extrema
derecha? Yo entiendo que en esto de la politica -
como en tantas otras cosas- nos mueve el
descontento, la necesidad ciclica de un cambio, el
probar cosas nuevas... Pero hay cosas que son
incomprensibles.

Ahora mas que nunca aquellos tenemos que estar
ahi los que creemos en el progreso. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2023/07/09/votemos-para-alcanzar-una-libertad-sin-filtros/
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Firmado el convenio
colectivo de Limpieza
de la provincia de
Guadalajara

UGT y CCOO han firmado junto a la patronal el
convenio colectivo del sector de Limpieza de la

provincia de Guadalajara, un convenio que afecta a
3.500 trabajadoras y que implica incrementos

ex/. : o i e | A salariales de mas del 13% para los préximos afios.

. , Tras meses de protestas en junio sindicatos y
UGT CLM edlta una QUIa patronal  alcanzaban un preacuerdo  que

L 1] : 11 H H H
utll Sobre Acredrta y garantizaban incrementos salariales que suponen
" ., . més de un 13%, concretamente del 3% para 2023,
Formacion Profesional del 3% para 2024, del 2,5% para 2025 y del 3,5%
" ara 2026. Leer mas...
para el Empleo P

UGT Castilla-La Mancha ha elaborado una Guia util
para todos aquellos/as que quieran realizar el
programa  "Acredita", de acreditacion de
competencias, o el de Formacion Profesional para
el Empleo, una iniciativa desarrollada por el
sindicato en colaboraciéon con el SEPE y en el
marco del Consejo del Didlogo Social de Castilla-La
Mancha.

Se trata de un manual en el que encontrar toda la

informacion. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2023/07/10/firmado-el-convenio-colectivo-de-limpieza-de-la-provincia-de-guadalajara/
https://www.ugtclm.es/2023/07/10/ugt-clm-edita-una-guia-util-con-toda-la-informacion-sobre-los-programas-acredita-y-formacion-profesional-para-el-empleo/
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UGT interpondra
conflictos colectivos en
las empresas de Ayuda a
Domicilio de Ciudad Real

Sindicatos y patronal del sector de Ayuda a
Domicilio de Ciudad Real han celebrado un acto de
medicacién para la firma del convenio colectivo
provincial, encuentro que ha concluido sin acuerdo.
UGT denuncia que la firma no ha sido posible
porque la patronal sigue negandose a aplicar las
retribuciones del convenio estatal de la
Dependencia, de tal manera que estas trabajadoras
-2.000 personas en Ciudad Real- estan cobrando

por debajo del convenio marco. Leer mas...

Los trabajadores/as de la
empresa Brahm se
concentran para exigir
una subida salarial digha

La plantilla de la empresa de maquinaria industrial
Brahm, en Manzanares, se ha concentrado a las
puertas de su centro de trabajo para exigir una
subida salarial digna. Esta protesta es la antesala a
las jornadas de huelga convocadas para los dias 18
y 20 de julio. EI Comité de Empresa de Brahm -
formado en su totalidad por delegados de UGT-
considera “fuera de lugar” la subida salarial
propuesta por la direccion: del 1% para 2023; del
1% para 2024; y del 1,5% para 2025.

Leer mas...

UGT traslada al Ayuntamiento de Toledo medidas
de mejora de seguridad vial y de salud laboral

UGT se ha reunido con el concejal de Seguridad,
Transportes e Interior del Ayuntamiento de Toledo,
Inaki Jiménez, para trasladarle una bateria de
propuestas y medidas de cara a mejorar la
seguridad vial de la ciudad asi como la salud laboral
de los trabajadores y trabajadoras que se dedican al
transporte de viajeros por carretera.

En concreto, la seccion sindical de UGT en la em-

presa Unauto y la Federacion de Servicios,
Movilidad y Consumo de UGT han presentado al
edil un informe técnico sobre las consecuencias de
los reductores de velocidad (los conocidos pasos
realzados) en el ambito laboral, informe elaborado
por el sindicato que aboga por una regulacién mas
precisa de estos elementos estructurales de las
carreteras. Leer mas...


https://www.ugtclm.es/2023/07/11/los-trabajadores-as-de-la-empresa-brahm-manzanares-se-concentran-para-exigir-una-subida-salarial-digna/
https://www.ugtclm.es/2023/07/13/ugt-interpondra-conflictos-colectivos-en-las-empresas-de-ayuda-a-domicilio-de-ciudad-real-por-incumplimiento-del-convenio-estatal/
https://www.ugtclm.es/2023/07/14/ugt-traslada-al-ayuntamiento-de-toledo-propuestas-de-mejora-de-seguridad-vial-y-de-salud-laboral-de-los-trabajadores-as-del-transporte-de-viajeros-de-la-ciudad/
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UGT pide al Gobierno
regional gue se siga
centrando en las
personas

UGT CLM valora positivamente los cambios
introducidos en el Gobierno de Castilla-La Mancha,
con la renovaciéon de la mitad del Ejecutivo y con
caras nuevas en importantes carteras como
Educacion, Agricultura,
Sostenible.

El secretario general del sindicato en la region, Luis

Igualdad y Desarrollo

Manuel Monforte, destaca que se haya mantenido
una linea continuista en las consejerias de
Economia, Empresas y Empleo, Sanidad, Bienestar
Social y Hacienda, Administraciones Publicas y
Transformacion Digital y que en esta Ultima se haya
introducido el epigrafe “Transformacion digital”,
“dando respuesta asi a cambios que ya tenemos en
nuestra sociedad”.

Luis Manuel Monforte pide al nuevo Gobierno de
Castilla-La Mancha que siga poniendo a las
personas en el centro de las politicas, “conservando
como hoja de ruta -como ha venido sucediendo
hasta ahora- el dialogo social y la concertacion”.
Para el secretario general de la Unién General de
Trabajadores y Trabajadoras es muy positivo para

la region que Emiliano Garcia-Page haya
mantenido la Consejeria de Igualdad, “mas adn en
estos tiempos en los que estos departamentos
estan desapareciendo o se estan difuminando en
las administraciones locales”. Por dltimo, Luis
Manuel Monforte espera que todos estos cambios
introducidos sirvan para seguir haciendo de Castilla-
La Mancha una regién de progreso y un ejemplo de
colaboracion entre agentes sociales y poderes

publicos. Leer mas...

Castilla-La Mancha

Compras
o

Hogar ‘ Tecnologia

O

Ahorra con SERAUGT
en un solo click

Descubrelo

UGT&|

Castilla-La Mancha



https://www.ugtclm.es/2023/07/10/ugt-clm-pide-al-nuevo-gobierno-regional-que-siga-poniendo-a-las-personas-en-el-centro-de-las-politicas/
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UGT gana las elecciones sindicales en el

UGT ha ganado las elecciones sindicales
celebradas en el Ayuntamiento de Membrilla, donde
se ha hecho con todos los delegados que
representacion de los 120

trabajadoras  del

conforman la
trabajadores vy consistorio
ciudadrealefio.

Hasta ahora el Ayuntamiento de Membrilla no

contaba con representacion sindical, por lo que para
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UGT se abre ahora una nueva etapa en la defensa
de los derechos laborales de la plantilla. El sindicato
agradece el respaldo unanime y la confianza
depositada por los empleados y empleadas y pone
a disposicion de sus delegados y delegadas todas
las herramientas para su asesoramiento juridico.
Desde el sindicato siempre lucharemos por los
trabajadores y trabajadoras. Leer mas...

UGT FICA gana las elecciones celebradas en la
compaiia farmaceutica Servier en Toledo

UGT FICA ha ganado las elecciones sindicales en
internacional de
medicamentos Servier, ubicada en el poligono
industrial de Toledo.

la compafia farmacéutica

El sindicato ha conseguido 6 delegados frente a los
3 de CCOO, convirtiéndose asi en la primera fuerza
sindical. Una victoria doblemente gratificante, ya
gue en esta empresa histéricamente ha ganado otro
sindicato.

UGT FICA agradece la confianza depositada por es-

tos empleados, una confianza que no hace mas que
reforzar el compromiso del sindicato con la lucha
por la mejora de sus condiciones laborales.

La Federaciéon de Industria, Construccion y Agro de
la Unién General de Trabajadoras y Trabajadores
recuerda su firme compromiso con los delegados y
delegadas sindicales, ofreciendo su maximo apoyo
y asesoramiento. El sindicato reitera que su maxima
prioridad es mejorar las condiciones de los
trabajadores y trabajadoras. Leer mas...


https://www.ugtclm.es/2023/07/13/ugt-fica-gana-las-elecciones-en-la-compania-farmaceutica-servier-en-toledo/
https://www.ugtclm.es/2023/07/08/ugt-gana-las-elecciones-sindicales-en-el-ayuntamiento-de-membrilla/
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UGT valora positivamente la bajada del IPC
pero considera necesario subir los salarios

Tras conocerse los datos del IPC del mes de junio
publicados por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE), el sindicato considera estas cifras un balén
de oxigeno para muchas familias de Castilla-La
Mancha.

Nuestra comunidad autbnoma ha sido la que mayor
descenso ha registrado. Concretamente el IPC ha
bajado 1,8 puntos, situandose en un 1,2. Somos la
segunda comunidad auténoma con el IPC mas bajo,
so6lo detras de Aragon.

La secretaria de Empleo y Politica Sindical de UGT

CLM, Isabel Carrascosa, ha valorado de forma
positiva estos datos, pero recuerda que hay que
seguir trabajando por los colectivos mas
vulnerables, y por la mejora de los salarios.

“Consideramos que es necesario trasladar los
incrementos acordados en el nuevo AENC 2023-
2025 a los convenios colectivos pendientes de
firma, protegiéndose asi el poder adquisitivo de las
familias trabajadoras y ayudando con ello al
reforzamiento del consumo y la senda de

crecimiento econdémico de nuestro pais. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2023/07/12/ugt-clm-valora-positivamente-la-bajada-del-ipc-en-la-region-pero-advierte-de-la-necesidad-de-subir-los-salarios/
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EMPLEQ VERDE

z >>> Los empleos verdes se definen como aquellos
"'OUE Es EL puestos de trabajo que contribuyen a la
conservacion, restauracion y mejora de la calidad

E"PLEO del medio ambiente en cualquier sector

econémico.

VERD E‘, Por lo tanto son empleos que ayudan a salvaguardar,
& regenerar y a recuperar el Medio Ambiente,
independientemente del sector en el que estén
incluidos (tradicionales como industria o emergentes
como las renovables).

Por un lado, estan los empleos verdes que se centran <<<
en las tecnologias verdes, que inciden directamente TIPOS DE
en las propias caracteristicas del empleo verde; por

otro lado, estan los empleos verdes que aunque su
objetivo directo no sean las tecnologias verdes,

contribuyan con su actividad o procesos de forma VERDE

respetuosa con el Medio Ambiente.
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https://www.ugtclm.es/empleo-2/
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GUIA EMPLEA RECURSOS

Segundo trimestre 2023

PRESTACIONES Y
SUBSIDIOS

P UGT CASTILA-LA MANCHA



https://www.ugtclm.es/2023/06/27/ugt-clm-lanza-una-guia-de-prestaciones-y-subsidios/
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https://www.ugtclm.es/serdugt/
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Descargayalaapp de UGT

Simplemente escanea el cédigo
QR de tu modelo de smartphone:

Para android:

Algunas de las ventajas de
descargar la App de UGT:
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-Contactar de forma sencilla con tu ParalOS:
centro de UGT mas cercano.

-Acceso a noticias sindicales de forma
instantanea.

-Todas los descuentos y las ofertas
actualizadas de UGT a tu alcance.

-Disponer de tu convenio, calendario ~ L~

laboral y carnet del sindicato en un . a a a
instante.

.Podras modificar tus datos sindicales ahora.
de forma inmediata. @

-y mucho mas...
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