y, N
S
1° Semestre 2023 UGT w VOL. 1

Castilla-La Mancha

NEWSLETTER

Procedimiento Acredita
y Formacion Profesional
para el Empleo

Desde UGT Castilla-La Mancha realizamos esta
NEWSLETTER con caracter semestral. En ella, podras
informarte sobre la actualidad relacionada con la
Formacion Profesional para el Empleo y el
Procedimiento Acredita de reconocimiento de
competencias profesionales a través de noticias,
jornadas, eventos y enlaces de interes.
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NOTICIAS - UGT CLM

UGT CLM ASESORA A LAS PERSONAS TRABAJADORAS
Y DESEMPLEADAS EN LA OFERTA DE FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y EL
PROCEDIMIENTO ACREDITA

Lunes, 6 de marzo de 2023 - A - ‘ - - )
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toda la region, UGT
Castilla-La Mancha ya
esta asesorando a las | 4
personas trabajadoras y | v A T T T
desempleadas sobre la " i ISPONIBLE PARA OCUPADOS/AS Y
oferta de Formacion el DESEMPLEADOS, A3 TRINHIIN WV
Profesional para el !

Empleo. En colaboracion
Acude a la sede Vg «NY M de tu provincia
con el SEPE y la Junta lusrend)

o inférmate en:
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de Comunidades, el
sindicato trata de hacer
llegar estos cursos al
mayor namero de
beneficiarios posible. Esta iniciativa
busca mejorar 'y actualizar la
cualificacién de aquellos que estan
trabajando y aumentar las
posibilidades de incorporacion al
mercado laboral de los que se
encuentran en situacion de paro.
Mediante este servicio el sindicato

no solo dara informacion de Ila ESCANEA EL C()DIGO
oferta formativa disponible, sino PARA ACCEDER A LA
que también asesorara a los NOTICIA COMPLETA

trabajadores y trabajadoras 0
desempleados y desempleadas de

aquellas formaciones que mas se pinCha aqUi

ajustan a su perfil. R

B -
r i mIce Castle-LaMencha ~ :
ol ¢ .:, EEW m i CONSEJO DEL DIALOGO SOCIA '/,
- £ DE CASTILLA - LA MANCHA
b ¥ ECONOMIA SOCIAL SEPE

AME4AN B Castilla-La Mancha



https://www.ugtclm.es/2023/03/06/ugt-clm-asesora-a-las-personas-trabajadoras-y-desempleadas-en-la-oferta-de-formacion-profesional-para-el-empleo-y-el-procedimiento-acredita/
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NOTICIAS - UGT CLM

UGT CLM INICIA UNA RONDA DE
ENCUENTROS PARA PROFUNDIZAR EN
LAS NECESIDADES FORMATIVAS DE LOS
COLECTIVOS EN RIESGO DE EXCLUSION

Lunes, 24 de abril de 2023

UGT Castilla-La Mancha ha
iniciado una ronda de
encuentros y contactos con
asociaciones, ayuntamientos
y centros de la mujer de la
region para realizar un
estudio en profundidad sobre
las necesidades formativas
de los colectivos en riesgo
de exclusion social.

Esta iniciativa de UGT -

orograma Gobernansa 2023 ESCANEA EL CODIGO BGREH A
gueg desarrolla el sindicato PARA ACCEDER A LA &
NOTICIA COMPLETA

en colaboracion con el SEPE
y en el marco del Consejo del . ,
Didlogo Social de Castilla-La plnCha aqu1
Mancha- tiene como objetivo —
seguir trabajando en las R

demandas de formacion de la poblacion castellano manchega.

UGT-CLM se ha reunido, en una primera toma de contacto, con la
Asociacion Talaverana de Ninos y Jovenes de Integracion (Atandi), cuyos
representantes nos han trasladado las necesidades formativas y laborales
de los jovenes con discapacidad fisica o sensorial o con trastornos que
afectan a su aprendizaje y desarrollo evolutivo. Del mismo modo, Atandi
ha podido conocer la labor que desarrolla la Union General de
Trabajadoras y Trabajadores, no solo en lo concerniente a este estudio,
también sobre el asesoramiento que ofrece en la oferta de Formacidn
Profesional para el Empleo y en el Procedimiento Acredita.
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https://www.ugtclm.es/2023/04/24/ugt-clm-inicia-una-ronda-de-encuentros-para-profundizar-en-las-necesidades-formativas-de-los-colectivos-en-riesgo-de-exclusion/#:~:text=UGT%20Castilla%2DLa%20Mancha%20ha,en%20riesgo%20de%20exclusi%C3%B3n%20social.
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NOTICIAS - UGT CLM

PISTOLETAZO DE SALIDA DE LOS
“FOROS DE EMPLEO” ORGANIZADOS
POR UGT CLM

Viernes, 19 de mayo de 2023

i i @ == ESCANEA EL CODIGO
- = .- PARA ACCEDER A LA
NOTICIA COMPLETA

incha aqui
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UGT Castilla-La Mancha ha iniciado hoy en Cuenca una sus “Foros de
Empleo”, un formato en el que desempleados y desempleadas de la region
debaten y exponen sus experiencias y problematicas a la hora de
encontrar trabajo al tiempo que reciben asesoramiento por parte del
sindicato. EIl celebrado hoy en Cuenca ha estado dedicado al colectivo de
jovenes.

El secretario general de UGT Castilla-La Mancha, Luis Manuel Monforte,
junto al secretario de Organizacion, Javier Flores, la secretaria de Empleo
y Politica Sindical, Isabel Carrascosa, la secretaria de Formacion vy
Proyectos y el secretario general de UGT Cuenca, Vicente Martinez, han
sido los encargados de recibir a un grupo de jovenes desempleados de la
provincia, quienes han trasladado sus inquietudes y preocupaciones
laborales.

Han acudido también para conocer de primera mano estos “Foros de
empleo” el vicepresidente de Castilla-La Mancha, José Luis Martinez
Guijarro; la viceconsejera de Empleo, Dialogo Social y Bienestar Laboral
de la Junta, Nuria Chust; y el alcalde de Cuenca, Dario Dolz.
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https://www.ugtclm.es/2023/05/19/pistoletazo-de-salida-de-los-foros-de-empleo-organizados-por-ugt-clm/
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NOTICIAS - UGT CLM

OL. 1

“DEBEMOS ABORDAR EL RETO DE POTENCIAR
UNA FORMACION PROFESIONAL INNOVADORA
EN DIGITALIZACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS”

Domingo, 28 de mayo de 2023

El secretario general de UGT
Castilla-La Mancha, Luis Manuel
Monforte, ha destacado hoy en
Toledo lo mucho que nos jugamos con
la formacion y la cualificacion de las
personas trabajadoras de esta tierra,
una formaci6én que -en su opinidon-
debe abordar el reto que representa
actualmente la transicion digital. Asi
lo ha puesto de manifiesto durante la
presentacion del balance del III Plan
de Formacion Profesional de
Castilla-La Mancha 2018-2022 que ha
tenido lugar en el Palacio de
Fuensalida (sede del Gobierno
regional). Durante un acto en el que
también han tomado la

y Empresas y el resto de agentes sociales,
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palabra la Consejera de Economia, Empleo
Monforte ha indicado que

“vivimos en un entorno laboral cambiante y altamente competitivo en el

que necesitamos establecer una Formacion Profesional

digitalizacion y nuevas tecnologias”.
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https://www.ugtclm.es/2023/03/28/debemos-abordar-el-reto-de-potenciar-una-formacion-profesional-innovadora-en-digitalizacion-y-nuevas-tecnologias/
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EMPLEABILIDAD,
DIGITALIZACION Y
EMPRENDIMIENTO
JOVEN

El pasado 8 y 9 de febrero el Palacio
de Congresos de Toledo acogio el
evento "Empleabilidad, digitalizacion
y emprendimiento joven" enmarcado
en el proyecto Universidad Pyme,
promovido por el SEPE y desarrollado
por FUNDAE en colaboracion con las
administraciones territoriales, las
organizaciones sectoriales 'y los
agentes sociales.

La jornada se desarrolld6 con el
objetivo de despertar el deseo de
mejorar las competencias digitales y

UGT Castilla-La Mancha en las jornadas celebradas en Toledo

fomentar la cultura emprendedora en los jovenes , facilitando su acceso a
los recursos formativos existentes. UGT Castilla-La Mancha particip6o en
la jornada a través de un stand en el que se informo6 a los/las jovenes

asistentes sobre empleo y formacion.

GOBERNANZA + EMPLEO

Este ano, Formacion y Empleo trabajan de forma
conjunta. Siguiendo la Linea de Colaboracién, las
Técnicas de Gobernanza difundiran y facilitaran
las “Hojas de Ruta de Orientacion” elaboradas en
el Plan de Actuacion de 2022 del Plan de
Seguimiento de las Politicas Activas de Empleo
facilitando la detecciéon de las necesidades
formativas de los participantes en los Programas
de Formacion Profesional para el Empleo y del
Procedimiento Acredita, asi como la posibilidad
de iniciar wun itinerario personalizado de
Formacion + Empleo.
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SERVICIO DE
ORIENTACION LABORAL

¢Buscas empleo?
Te acompanamos para mejorar tu
empleabilidad y futuro

Mds info en el teléfono 967215514 o en el correo|
iminiguez@clmancha.ugt.org
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JORNADAS

111 CONGRESO DE FORMACION
PROFESIONAL DE CASTILLA-LA MANCHA

UGT Castilla-La Mancha

asistio el pasado 1 y 2 de "I CQNGRESQ

marzo al III Congreso de -
Formaciéon Profesional de [ :.I/j
Castilla-La Mancha, \ __ JF

celebrado en Puertollano
(Ciudad Real).

En el marco del congreso,
se pretendia generar un
lugar de encuentro en el
que analizar los retos que
se deben afrontar para
continuar posicionando a
la Formacion Profesional
como elemento clave en la
transformacion econoOmica
y social del pais.

Castill

Durante el desarrollo de
las dos jornadas se
reflexiond sobre aspectos
como el papel de la
orientacion profesional '
bajo el concepto de que lo Intervencion de Rosa Ana Rodriguez Pérez, Consejera de
que mo se conoce Mo se Educacion, Cultura y Deportes
elige, el papel de innovacion en la practica educativa, la necesidad de la
adecuacion metodologica en determinados niveles del sistema, el papel
protagonista del sistema dual para adaptar la formacion a las exigencias
y las necesidades del mercado laboral en un entorno global cada vez mas
cambiante, asi como el profundizar en determinados aspectos de la nueva
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la
Formacion Profesional, como el modelo de sistema integrado.
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JORNADAS

I EDICION PREMIOS DE FORMACION
PARA EL EMPLEO

El pasado 31 de marzo se
celebr6 en Albacete la I
Ediciéon de los Premios de
Formacion Profesional para
el Empleo, los primeros
que se promueven en el
pais.

La Consejera de Economia,
Empresas y Empleo,
Patricia Franco, ha
destacado que el Gobierno
de Castilla-La Mancha va a
desplegar a lo largo de
este ano wuna oferta de
4.200 acciones y cursos de UGT Castilla-La Mancha en los Premios de Formacién Profesional
Formacion Profesional para el Empleo, programas a disposicion de todas
aquellas personas que quieren formarse para mejorar sus opciones de
empleabilidad. También ha valorado el esfuerzo, el trabajo y el
compromiso de los profesionales y centros de formacion en la tarea de
prestigiar la FP para el Empleo a fin de consolidarla como una
herramienta fundamental en el desarrollo y la transformacion del mercado
de trabajo.

OTRAS NOTICIAS

El pasado 13 de junio UGT

Castilla-La Mancha tuvo la
oportunidad de conocer el Centro ;

. . . oeservacion INNOVACION esarroLLo
de Referencia Nacional (CRN) de = /iy ONAUTICA SAPACITACION

Construcciones Aeronauticas en EMPLEO CUALIFICACIONEMPLEABILIDAD A ~ D ERITACION
Illescas (Toledo) a iniciativa de la H FOB.,MACION'”"EST'G‘“C""”TECNOLOG'IIA.-

Direccion General de Formacion y
Empleo.
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Escanea el cédigo QR o

pincha para acceder al enlace

LOS PROGRAMAS RECUAL LLEGARAN EN
2023 A 1.350 PERSONAS EN CASTILLA-LA
MANCHA CON UNA INVERSION DE 17
MILLONES DE EUROS

CASTILLA-LA MANCHA VALORA LA
APROBACION DE MAS DE 51,7 MILLONES
PARA PROGRAMAS DE FP PARA EL
EMPLEO EN LA REGION

EDUCACION Y FP DESTINA CERCA DE
980 MILLONES A LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS PARA FORMACION DE
TRABAJADORES

MICROFORMACIONES Y MAS
PRACTICAS EN EMPRESAS: LA NUEVA FP
ARRANCA EN SEPTIEMBRE

EDUCACION PRESENTARA EL PRIMER
INFORME SOBRE EL ESTADO DEL
SISTEMA DE FORMACION PROFESIONAL
EN MARZO DE 2024
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https://www.europapress.es/castilla-lamancha/noticia-programas-recual-llegaran-2023-1350-personas-lm-inversion-17-millones-euros-20221213115012.html
https://www.europapress.es/castilla-lamancha/noticia-castilla-mancha-valora-aprobacion-mas-517-millones-programas-fp-empleo-region-20230316130802.html
https://www.lamoncloa.gob.es/serviciosdeprensa/notasprensa/educacion/Paginas/2023/160323-980-millones-ccaa-formacion-trabajadores.aspx#:~:text=y%20Formaci%C3%B3n%20Profesional-,Educaci%C3%B3n%20y%20FP%20destina%20cerca%20de%20980%20millones%20a,aut%C3%B3nomas%20para%20formaci%C3%B3n%20de%20trabajadores&text=La%20Conferencia%20Sectorial%20de%20Cualificaciones,formaci%C3%B3n%20de%20trabajadores%20en%202023.
https://www.eldiario.es/sociedad/microformaciones-practicas-empresas-nueva-fp-arranca-septiembre_1_10109558.html
https://www.que.es/2023/04/12/educacion-presentara-primer-informe-sobre-estado-del-sistema-de-formacion-profesional-marzo-2024/
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CONVOCATORIAS FP EMPLEO Y ACREDITA

NACIONAL

*» Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de
implantacion del Sistema de Formaciéon Profesional establecido por la Ley
Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracién de la Formacion
Profesional.

REGIONAL

Orden 79/2023, de 31 de marzo, de la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, por la que se modifica la Orden 178 /2020, de 19 de noviembre, en materia
de programacién, gestiéon y evaluacién de la formacién profesional para el empleo
en el ambito laboral en Castilla-La Mancha y por la que se establecen las bases
reguladoras de concesion de subvenciones publicas para su realizacion.

 Resolucion de 02/05/2023, de la Direccion General de Formacién Profesional
para el Empleo, por la que se aprueba la convocatoria pablica de concesion de
subvenciones para la realizacién de proyectos de formacion profesional y empleo
en el seno de la empresa (linea 5. Sectorial), para el afio 2023.

 Resolucion de 11/04 /2023, de la Direcciéon General de Formacion Profesional para
el Empleo, por la que se aprueba la convocatoria publica de concesién de becas,
ayudas de transporte, manutencién y alojamiento y ayudas a la conciliacién, para
las personas desempleadas que participen en acciones formativas desarrolladas en
centros propios programadas para los anos 2022 y 2023 y en acciones formativas
del Plan de Trabajo 2022 del Centro de Referencia Nacional de Vinos y Aceites y
del Centro de Referencia Nacional de Energia Eléctrica, Agua y Gas, vinculadas al
Catalogo Nacional de las Cualificaciones.

 Resolucion de 17/05/2023, de la Direccién General de Formacién Profesional para
el Empleo, por la que se aprueba la convocatoria pablica de concesiéon de
subvenciones para la realizacion de proyectos de formacién profesional y empleo
en el seno de la empresa (lineas 1 a 4), para el afio 2023.

 Resolucion de 17/05/2023, de la Direcciéon General de Formaciéon Profesional para
el Empleo, por la que se aprueba la convocatoria puablica de concesion de
subvenciones para la realizacion de acciones de formaciéon profesional para el
empleo, dirigidas a personas trabajadoras desempleadas (modalidad II), para la
anualidad 2023.

 Resolucion de 26/05/2023, de la Direccién General de Formaciéon Profesional
para el Empleo, por la que se aprueba la convocatoria pablica de concesion de
subvenciones para la realizacion de acciones de formacion profesional para el
empleo dirigidas a personas trabajadoras ocupadas (modalidad ), para la
anualidad 2023.

 Resolucion de 26/05/2023, de la Direccién General de Formaciéon Profesional
para el Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones para la
realizacion de programas para la recualificacion y el reciclaje profesional, para el
ejercicio 2023.
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CONVOCATORIAS FP EMPLEO Y ACREDITA

OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS
LA RIOJA

e Resolucion de 19 de enero de 2023, de la Direccion General de Formacién
Profesional Integrada, de la Consejeria de Educacién, Cultura, Deporte vy
Juventud, por la que se publica la convocatoria del procedimiento de
reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por la experiencia
laboral para el anno 2023.

REGION DE MURCIA

e Resolucion de 21 de febrero de 2023, de la Direcciéon General de Atencién a la
Diversidad, Innovacién y Formacion Profesional, de la Consejeria de Educacion,
Formaciéon Profesional y Empleo, por la que se publica la ampliacién vy
actualizacién de cualificaciones profesionales del procedimiento abierto con
caracter permanente de reconocimiento, evaluacioén, acreditacion y registro de
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de
vias no formales de formaciéon, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia.

ISLAS BALEARES

* Resolucion de 6 de marzo de 2023, de la Consejeria de Educacién y Formacién
Profesional, por la que se publica la convocatoria del procedimiento para
acreditar las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia
laboral o de vias no formales de formacio6n.

e Resolucion de 25 de abril de 2023, de la Consejeria de Educaciéon y Formacion
Profesional, por la que se publica la convocatoria del procedimiento para
acreditar las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia
laboral o de vias no formales de formacié6n.

COMUNIDAD VALENCIANA

* Resolucion de 9 de mayo de 2023, de la Direccién General de Formacion
Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, de la Conselleria de Educacidn,
Cultura y Deporte, por la que se publica la convocatoria del procedimiento de
reconocimiento de competencias profesionales adquiridas a traveés de la
experiencia laboral o de vias no formales de formacion.
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ACCIONES DE DIFUSION
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PROCEDIMIENTO ACREDITA

Familias Profesionales en las que puedes acreditar tu experiencia
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usre; VUGT Castilla-La Mancha &
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FiLa sede de @ugtalbacete acoge el martes 20 de junio una nueva

o Hoy en =Toledao, reunidn de los técnicos de los programas de SUGT Castilla-La Mancha: i
edicidn del Foro Empleo

5 Acredita

i Formacidn Profesional para el Empleo i
;aa,“p_n“b[ﬁ P 6 # Encuentro con desempleados y desempleadas para conocer de
Comespa

[ Prevencidn de Riesgos Laborales primera mano sus inquietudes y necesidades, al tiempo que les asesora

sobre insercidn laboral
Uniendo fuerzas para mejorar |a seguridad y salud de los trabajadores/as § ; para mejorar su

formacién; favorecer la acreditacién de competencias profesional: para mejorar la

. . #ConUGTGanas #empleo
carmesponsabilidad en las empresas y én la soaedad en general L

=2ConUGTGanas

Foro
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Sede UGT Albacete
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20/06/2023 - 11.30

g

UGT Ciudad Real E A —— e UOT @1
10 de marzs - @ 4 B SEPE EMANE  costila-La Mancha

La secretaria general de UGT Ciudad Real, Alfonsi Alvarez, y la técnica de Formacidn del

sindicato, Eva Cabaiias, se han reunido con el Comité de Empresa de Brahm Precision Products de

Manzanares para informar y tramitar las solicitudes de los certificados del Procedimiento UGT Ciudad Real

#Acredita en las distintas familias profesionales a las que pueden optar los distintos == BUGTCiudacReal

trabajadares/as de esta empresa: Administracion y Gestion, Marketing, Fabricacion mecanica,

Mentenimiento y Transport... Vier més Aprovecha estos recursos de #formacion y mejora tu cualificacion
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" UGT Albacete
== @ugtalbacete

A Curso de "Montaje y mantenimiento de sistemas dométicos e
inmdéticos" para desempleados/as en Albacete

E3 Més informacién en:
¥ Calle Luis Rosales, 7

£} 967215514 [ 681255230
¥ Imartin@albacete.ugt.org

N FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLED PARA
TRABAJADORES/AS DESEMPLEADOS EN ALBACETE

"MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS DOMOTICOS E INMOTICOS"

» CERTIFICADO DE PROFESIOMALIDAD NIVEL 2

PLAZAS
LIMITADAS

UGT @il .

Castila-LaMancha * ~%

==

» 370 HORAS + 160 PNL

» UGT TE INFORMA:
@aana 5230

) imartin@albacete.ugt.org
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BB #UGT te ayuda a convertir tu experiencia laboral en una
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"4 Convocatoria ablerta de manera permanente

#ConUGTGanas
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UGT CUENCA -

@Cuencalgt

Quieres ACTUALIZAR y MEIORAR tu competencia y cualificacién
profesional 1? 1?

Beneficiate de la FORMACION PROFESIONAL PARAELEMPLEO ¥ I
Cursos totalmente gratuitos

Inférmate en la SEDE de UGT

Ollama al 636679712%,
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PROXIMAMENTE...

UGT Castilla-La Mancha pondra a
tu disposicion una guia explicativa
sobre el Procedimiento Acredita y
la Formacion Profesional para el
Empleo.

Una herramienta para ayudar a
personas trabajadoras ocupadas o
desempleadas a mejorar sus
condiciones laborales y tener asi
mayores opciones de empleabilidad.

VOL. 1

Y GUiA
PROCEDIMIENTO
ACREDITA

¥
FORMACION
PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO

fesss.  ass YST®!

UGT CIUDAD REAL ® - 2.5 o1a

PARA MAS INFORMACION,
PONTE EN CONTACTO CON UGT CLM

UGT ALBACETE (%)967 215 514 @ Calle Luis Rosales, 7 - 02003 Albacete

926 214 945 9 Calle Socuéllamos, 98 2° puerta - 13700 Tomelloso
Calle Feria, 13 - 13600 Alcazar de San Juan

UGT CUENCA (®)969 211 213 @ Avenida Reyes Catolicos, 78 - 16003 Cuenca

UGT GUADALAJARA (%) 949 223 479 @ Plaza Espafia 12 2° planta - 19001 Guadalajara

UGT TOLEDQ (&)925 252 518 @ Cuesta Carlos V 1, 2° izquierda - 45002 Toledo

@infoformacic’)n@clmancha.ugt.org
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