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lar de Fomento, Nacho Hernando, como a los
directores generales de Carreteras y Vivienda,
David Merino e Inés Sandoval -presentes también
en la reunión-, su reivindicación para que la
autopista de peaje que une Toledo con Madrid (AP-
41) sea gratuita para los miles de trabajadores/as y
estudiantes que viajan diariamente a la capital del
país.
Si bien se trata de una infraestructura competencia
del Gobierno central, el consejero ha recibido de
buen agrado esta demanda, recordando además
que es una petición que ya ha formulado la Junta en
diversas ocasiones. 
Leer más...

Vivienda, transporte, movilidad e infraestructuras
han centrado el encuentro que UGT Castilla-La
Mancha ha mantenido con el consejero de Fomento
de Castilla-La Mancha, encuentro que ha servido
para iniciar líneas de trabajo y reforzar la
colaboración entre la administración regional y el
sindicato.
Acompañado por el secretario general de la
Federación de Industria, Construcción y Agro
(FICA) de UGT CLM, Raúl Alguacil, y la secretaria
general de la Federación de Servicios, Movilidad y
Consumo (FeSMC) de UGT CLM, Ana González, el
secretario general de UGT en la región, Luis
Manuel Monforte, ha hecho extensible tanto al  titu-

UGT traslada al consejero de Fomento su
petición de que la AP-41 sea gratuita
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o los servicios de orientación y asesoramiento
educativo y laboral para jóvenes que tiene el
sindicato.
También se ha hablado de la recuperación paulatina
de los derechos del profesorado que se vieron muy
recortados durante el Gobierno de Cospedal. En
este sentido Monforte ha reconocido que ya se han
dado importantes pasos como la reducción de
ratios, el cobro del verano por parte de los interinos,
o la disminución de horas. Leer más...

La FP Dual y la orientación centran el
encuentro entre UGT CLM y Educación
El secretario general de UGT CLM, Luis Manuel
Monforte, se ha reunido con el consejero de
Educación, Cultura y Deportes, Amador Pastor,
para tratar temas relacionados con su área. En
dicha reunión también han estado presentes la
secretaria de Formación y Proyectos, Begoña
García, y el responsable de RUGE CLM (asociación
de jóvenes ugetistas, Adrián Carbajo.
Entre los asuntos puestos encima de la mesa, ha
estado el funcionamiento de la FP Dual en la región,
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El 86,5% de los
trabajadores/as de la
banca de CLM secunda   
la huelga de dos horas
Los trabajadores y trabajadoras del sector
financiero en Castilla-La Mancha han secundado de
manera masiva el paro de dos horas convocado
para el día de hoy por UGT, CCOO y FINE para
exigir justicia salarial y la recuperación del poder
adquisitivo por parte de las plantillas.
Según los datos oficiales, el 86,5% de los
trabajadores/as de la región ha seguido la protesta,
dos puntos por encima de la media nacional
(84,7%).
Modesto Delgado-Aguilera, secretario del sector
Financiero de FeSMC UGT en la región, calificaba
de éxito esta convocatoria y explicaba que las
demandas no tienen que ver solo con las
retribuciones. “También estamos exigiendo una
mejora del clima laboral y acabar con las
sobrecargas de trabajo que sufrimos, algo que pasa
por el aumento de las plantillas”.
Desde UGT, CCOO y FINE agradecen
expresamente a las plantillas del sector el
seguimiento de la convocatoria y califican esta
huelga parcial  como  “histórica”,  al  ser  la  primera

huelga simultánea en Banca, Ahorro y Cooperativas
de Crédito, al tiempo que anticipan un seguimiento
también masivo en la huelga de 24 horas
convocada para el 22 de marzo, fecha de la
celebración de las juntas de accionistas de
Caixabank y Santander. 
En España, el seguimiento ha sido del 85,5% en
Banca, del 83,5% en Ahorro y del 84,5% en
Cooperativas de Crédito. 
Leer más...
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UGT conmemorará el Día Internacional de la Mujer
con numerosos actos repartidos por las cinco
provincias de la región. Desde el 4 de marzo y
hasta el mismo día 8 la Unión General de
Trabajadoras y Trabajadores llevará a cabo
concentraciones, charlas-coloquio, talleres,
performances… tomando parte también en las
distintas acciones que, en defensa de la igualdad,
se han convocado por parte de otras organizaciones
e instituciones.

UGT conmemora el Día Internacional de la
Mujer con numerosos actos por la región

En Toledo, el 5 de marzo, la sede de UGT Castilla-
La Mancha (Cuesta de Carlos V, 1) acogerá la
charla-coloquio “Brechas en el acceso al empleo de
las mujeres. Entre la probeta y el campo”, foro en el
que -tanto en el ámbito rural como en el de la
ciencia- se abordarán las dificultades que tienen las
mujeres trabajadoras y la falta de igualdad de
oportunidades. En esta charla-coloquio -cuyas
inscripciones siguen abiertas a través del enlace
https://forms.gle/CEF4dbUiJ5eHqT7E8. Leer más...
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UGT Albacete y FeSMC UGT Albacete, a través de
su Sector Ferroviario en la provincia, reafirma a la
Dirección de Adif y del Ministerio de Transporte la
necesidad de reabrir con carácter inmediato la línea
ferroviaria 320 Chinchilla-Cartagena y el
restablecimiento de las circulaciones existentes
previas a las limitaciones impuestas en el periodo
de pandemia.
El secretario general de UGT Albacete, Francisco
Javier  González,  y  el responsable  provincial  del

UGT insiste en la necesidad urgente de
reabrir la línea de tren Chinchilla-Cartagena

del Sector Ferroviario Antonio Tobal, han vuelto a
subrayar las nefastas consecuencias que está
teniendo para las personas trabajadoras y usuarias
el cierre de dicha línea, y ha solicitado también la
electrificación en vía única de este trazado y la
puesta en marcha de trenes regionales que unan la
estación del Carmen en Murcia con la Estación de
Albacete Los llanos, con paradas en todas las
estaciones intermedias del trayecto.
Leer más...
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UGT Albacete denuncia la pérdida de 12
empleos en la Limpieza de los colegios 
UGT denuncia la reestructuración llevada a cabo
por la empresa concesionaria del servicio de
Limpieza de los colegios de la ciudad de Albacete,
que ha supuesto la pérdida de 12 puestos de
trabajo, con la consiguiente sobrecarga laboral para
la plantilla y el empeoramiento de la calidad del
servicio.
“Un servicio recientemente licitado y adjudicado no
puede ser objeto de estas modificaciones de gran
calado, afectando estas  a lo establecido  en la  Ley

de Contratación del Sector Público”.
El sindicato exige la paralización de esta
reestructuración y la contratación de los 12
compañeros y compañeras, tal y como viene
recogido en el pliego de condiciones. Igualmente
emplaza a una reunión a tres bandas -
representantes de los trabajadores, Ayuntamiento
de Albacete y empresa concesionaria- para evaluar
los posibles cambios, evitando que se pierdan los
puestos de trabajo. Leer más...

UGT ve asumible la inversión para la reclasificación
de los técnicos superiores y técnicos del SNS
El Acuerdo Marco para una Administración del Siglo
XXI, firmado por UGT Servicios Públicos, hará
posible la reclasificación profesional en el SNS y
supondrá un incremento económico para miles de
profesionales de los Servicios de Salud con la
titulación de Técnico Superior y de Técnico que
llevan casi dos décadas esperando ser
encuadrados en el subgrupo correspondiente.

UGT lleva más de una década reclamando la
creación de un nuevo grupo B en el ámbito de los
Servicios Públicos de Salud, cuyo fin sería pasar a
los técnicos superiores desde el subgrupo C1 a este
nuevo grupo B y a los técnicos del C2 al subgrupo
C1. Esta reclasificación profesional es posible ya
que están en posesión de los títulos exigidos para
dicho subgrupo profesional. Leer más...
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UGT CLM reclama mejorar las medidas
para luchar contra la pobreza energética
Con motivo de la Semana Europea de Lucha contra
la Pobreza Energética que se celebra del 17 al 23
de febrero, UGT Castilla-La Mancha advierte de que
esta pobreza sigue siendo una realidad en muchos
hogares de la región y reclama más y mejores
medidas para erradicarla.
Según los últimos datos oficiales del Instituto
Nacional de Estadística relativos a 2022, las
dificultades que tienen las familias para mantener
sus casas a una temperatura adecuada han aumen-

tyado en los últimos años tanto en España como en
Castilla-La Mancha. Así, en la comunidad autónoma
hay un 19,7% de personas que sufren pobreza
energética, un porcentaje que se ha incrementado
en un 44% respecto a 2021 y que viene a ser el
doble del correspondiente a 2020.
El sindicato considera muy preocupante que casi un
20% de los castellanomanchegos y
castellanomanchegas no ingresen lo suficiente
como para calentar sus hogares. Leer más...

El Comité de Empresa del Ayuntamiento de
Valmojado acuerda la jornada laboral de 35 horas 
El Comité de Empresa del Ayuntamiento de
Valmojado (Toledo) -compuesto por cuatro
delegados de UGT y uno de CSIF- ha alcanzado un
acuerdo con el equipo de Gobierno local para
implantar la jornada laboral de 35 horas semanales.
En virtud a este acuerdo, todas las personas que
componen la plantilla del Ayuntamiento -cerca de
60- pasarán de  una jornada de 37,5 horas  a 35 ho-

ras semanales, , reivindicación que ha promovido
UGT y CSIF y que finalmente ha sido aceptada.
Tras los encuentros mantenidos con el equipo de
Gobierno -el último el celebrado ayer jueves-, la
medida finalmente se aplicará a todos los
trabajadores y trabajadoras, incluido el personal de
Ayuda a Domicilio y de Deportes, para los que han
tenido que estudiar su situación. Leer más...
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UGT Servicios Públicos advierte de la situación en
la que se encuentran los trabajadores y
trabajadoras del Ayuntamiento de Magán (Toledo),
quienes vienen sufriendo grandes deficiencias en
cuanto a la prevención de riesgos laborales, la falta
de instalaciones adecuadas e irregularidades en
sus categorías profesionales…
La plantilla -compuesta por cerca de 40
trabajadores/as, la mayoría de ellos personal
laboral- carece de instalaciones  básicas  como  ba-

UGT Servicios Públicos denuncia acoso y
amenazas en el Ayuntamiento de Magán

ños, vestuarios o zonas de comedor, además de
EPIs en labores para las que son imprescindibles,
tales como la utilización de productos fitosanitarios
o tareas de poda y desbroce.
A estas deficiencias el sindicato suma las
condiciones en las que se encuentran los vehículos,
algunos de los cuales no tienen la ITV pasada y
otros sin luces, con ruedas muy desgastadas o con
frenos en mal estado.
Leer más...
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