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700 trabajadores/as del campo de CLM
exigen en Madrid un sector con derechos

Cerca de 700 trabajadores y trabajadoras del sector

del campo de Castilla-La Mancha -cerca de 5.000
de todo el pais- han acudido a las puertas del
Ministerio de Agricultura, en Madrid, para exigir un
“sector con futuro y con derechos”. Convocados por
UGT FICA y CCOO Industria, han lanzado un
mensaje claro al Gobierno y a las patronales del
sector: dejar de ser los grandes olvidados en el
pulso que los agricultores y ganaderos mantienen
con el Gobierno central.

Ambos sindicatos han exigido estar dentro del
diadlogo social para la mejora del sector asi como -y
importante-
laborales de los trabajadoresy trabajadoras, algo

lo mas mejorar las condiciones

qgue pasa por la firma de un convenio colectivo
estatal y regional en el caso de Castilla-La Mancha.
El cumplimiento estricto de la aplicacién del Salario
Minimo Interprofesional; el desarrollo reglamentario
de la Ley de Integracion del Régimen Especial
Agrario en el Régimen General de la Seguridad
Social; el refuerzo de la Inspeccién de Trabajo; la
modificacion legal para la declaracion de las
jornadas reales en el sector y su forma de
cotizacion; o la participacién de la parte sindical en
el seguimiento de la condicionalidad social de la
PAC son otras de las reivindicaciones planteadas
en Madrid.

Leer mas...


https://www.ugtclm.es/2024/04/11/700-trabajadores-del-campo-de-castilla-la-mancha-acuden-a-madrid-para-manifestarse-por-un-sector-con-futuro-y-con-derechos/
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UGT FICA CLM y CCOQO Industria CLM
reclaman un convenio regional del campo
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UGT FICA y CCOO Industria han exigido un
convenio

colectivo regional que

condiciones laborales de los trabajadores vy

mejore las

trabajadoras del campo de Castilla-La Mancha y
que -entre otras cuestiones- permita que en nuestra
comunidad se respete el Salario Minimo
Interprofesional (SMI). A las administraciones tanto
central como regional exigen -ademas- que las
organizaciones sindicales participen del dialogo

social que en los ultimos meses esta decidiendo so-
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bre el futuro del sector.

En rueda de prensa, los secretarios generales de
UGT FICA CLM y de CCOO Industria CLM, Raul
Alguacil y Angel Leén, dieron cuenta de la gran
manifestacién que tuvo lugar el Madrid, frente al
Ministerio de Agricultura, para pedir un sector
agrario
general de UGT FICA CLM ponia de manifiesto que

“con futuro y derechos”. El secretario

en estos Ultimos meses los grandes olvidados han
sido los trabajadores/as”. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2024/04/10/ugt-fica-clm-y-ccoo-industria-clm-exigen-un-convenio-colectivo-regional-del-campo-para-que-los-trabajadores-as-dejen-de-cobrar-por-debajo-del-smi/
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UGT Castilla-la Mancha se vuelca en formar
e iInformar sobre empleo y autoempleo
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UGT Castilla-La Mancha esta desarrollando dos
programas enmarcados en el Consejo de Dialogo
Social de Castilla-La Mancha, para fomentar el
empleo y el autoempleo en la region. Por un lado, la
llamada Guia trimestral “Emplea-Recursos”, cuya
primera edicion del afio 2024 esta enfocada a las
personas emprendedoras. El objetivo es facilitar a
todos los interesados e interesadas toda la
informacion sobre

ayudas, subvenciones,

prestaciones, subsidios contratos etc, que se inclu-
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yen en la Estrategia Regional de Empleo de CLM.
Asi como de todas las ayudas estatales vy
autondémicas que tienen a su disposicion para poner
en marcha su idea de emprendimiento. Y es que el
asesoramiento  personalizado
fundamental, tal y como ha explicado la secretaria
de Politica Sindical y Empleo de UGT CLM, Isabel

Carrascosa.

Yy cercano es

“Desde UGT creemos necesario promover la cultura
emprendedora”. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2024/04/11/ugt-clm-se-vuelca-en-formar-e-informar-sobre-empleo-y-autoempleo-a-personas-trabajadoras-y-desempleadas-de-la-region/
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UGT reforzara la
negociacion colectiva en
la region a traves de su
plan de formacion

UGT Castilla-La Mancha pondra en marcha el
proximo 16 de abril cursos de formacion dirigidos a
sus delegados y delegadas en la regién, un plan
cuyo objetivo dltimo es reforzar la negociacion
colectiva y, con ello, las condiciones de trabajo de
los trabajadores y trabajadoras.

El Plan Formativo para la mejora del Diadlogo Social
y la Negociacion Colectiva de UGT -cofinanciado
por el Ministerio de Trabajo y Economia Social a
través del SEPE y la Junta de Comunidades-
incluye talleres, jornadas y cursos que se llevaran a
cabo en las cinco provincias.

Los delegados y delegadas tendran la oportunidad

de formarse en “El salario: interpretacion de una

némina”; “La representacion legal de los
trabajadores/as: funciones”; “Técnicas de expresion
oral en el ambito sindical’; “Técnicas de
comunicacion escrita en el &mbito sindical”; “La
campafia electoral: planificacion y gestion”; “La
jornada laboral: permisos y licencias”;

“Prestaciones: desempleo y jubilacién”; “Estrategias
para el control de los riesgos psicosociales en el en-
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torno laboral”
de actuacion”.
Después de duplicar en 2023 el ndmero total de

; Y “Mutuas: funcionamiento y métodos

horas impartidas, en 2024 el sindicato seguira
potenciando la formacién, con un 30% méas de
horas y un 50% més de beneficiarios.

La secretaria de Formacién y Proyectos de UGT
Castilla-La Mancha, Begofa Garcia, asegura que
estas acciones formativas “van a dar una respuesta
valida y eficaz”. Leer mas...
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y la negociacién colectiva
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’ 'ﬁ 16 de abril: MANZANARES - 8.30 2 14.30 h. |
o * 18de abril: ALBACETE - 8.30 a 14.30 h.
- | " 22 de abril: TOLEDO - 8.30 a 14.30 h.
| v ’ 24 de abril: GUADALAJARA - 8.30 a 14.30 h.
26 de abril: CUENCA - 8.30 a 14.30 h.
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: DE
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

UGT Castilla-La Mancha acude a las pequefias
empresas para la promocidn de la sequridad y
salud de sus trabajadores y trabajadoras

« Asesoramiento

» Asistencia técnica

+ Formaridn

ontacta con

925 25 2518
608 12 26 61
dprl@cimancha.ugt.org

Castilla-La Mancha



https://www.ugtclm.es/2024/04/09/ugt-reforzara-la-negociacion-colectiva-en-la-region-a-traves-de-un-plan-de-formacion-para-sus-delegados-y-delegadas/

UGT @l

Castilla-La Mancha

Firmado el convenio colectivo de Aceites de
Ciudad Real con subidas salariales del 10%

Los sindicatos UGT FICA y CCOO Industria y la
patronal del sector han firmado el convenio
colectivo de Aceites y Derivados de Ciudad Real,
bajo cuyo paraguas se encuentran alrededor de 800
trabajadores y trabajadoras estables de la provincia,
que superan los 1.000 en los periodos punta,
durante la campafia de recogida de la aceituna.

Después de una dura negociacion que se ha
prolongado durante mas de un afio -desde que al
finalizar 2022 dejase de tener vigencia el anterior

convenio-, ambas partes han alcanzado un acuerdo
gue supone un incremento salarial del 10% durante
tres afios (2023-2025) y la incorporacion de la
clausula de revision salarial.

Ademas, el nuevo texto contempla el derecho de las
y los trabajadores a jubilarse de manera parcial a
través de un contrato de relevo. Tanto CCOO
Industria como UGT FICA se muestran satisfechos
con los términos del nuevo convenio colectivo de
Aceites y Derivados. Leer mas...

Formacion
Profesional

en el Ambito Laboral

¢Estas trabajando?
¢Estas en situacion de desempleo?

éQuieres nuevas
oportunidades formativas?
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DESCUENTO DEL
8% PARA NUESTROS
AFILIADOS/AS Y
SUS FAMILIARES

PuxHuFou

» Vilido para la entrada al parque de
dia, El Suefio de Toledo y la entrada
combinada

+ Periodo de reserva: hasta el
30 de junio

+ Envia un email a
serviciosugt@cec.ugt.org
para recibir el cédigo de descuento



https://www.ugtclm.es/2024/04/08/firmado-el-convenio-colectivo-de-aceites-de-ciudad-real-con-subidas-salariales-del-10-en-tablas-hasta-el-final-de-2025/
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Es imprescindible seguir subiendo los
salarios para contrarrestar la subida del IPC

El indice de Precios al Consumo ha subido un 0,7%
en marzo en CLM vy la tasa interanual escala al
3,3%, por encima de la media nacional segun los
datos publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE).

Con la subida de marzo la tasa interanual vuelve a
incrementarse en la region tras haber descendido el
mes anterior. En términos mensuales, la inflacion en
Castilla-La Mancha aumenté un 0,7%, mientras que
en lo que va de afio la subida llega al 1,1%.

Este incremento es debido principalmente a la
subida de los precios de la electricidad. En cuanto a
la evolucién por grupo de productos, los alimentos
siguen incrementando su precio, registrando una
tasa anual del 4,4%, si bien supone un 1 punto
porcentual menos que en febrero.

La secretaria de Politica Sindical y Empleo, Isabel
Carrascosa, ha mostrado su preocupacion por
estos datos y ha subrayado la necesidad de seguir
protegiendo a las familias. Leer mas...
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https://www.ugtclm.es/2024/04/12/es-imprescindible-seguir-subiendo-los-salarios-para-cerrar-la-brecha-originada-por-la-subida-de-precios/
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En el Dia de la Atencion Primaria, UGT
pide mas financiacion y recursos humanos

Con motivo del Dia Mundial de la Atencion Primaria
gue se conmemora cada 12 de abril, UGT Servicios
Publicos -ademas de elogiar la labor primordial de
sus trabajadores/as- asegura que este nivel
asistencial se enfrenta a numerosos retos vy
desafios: la cronicidad, el envejecimiento de la
poblacion y el envejecimiento de sus profesionales
como parte de la misma, el déficit de recursos
humanos, la progresiva e imparable digitalizacion, la

necesidad de potenciar ala atencion primariay la

salud publica, la crisis de salud mental y los
cambios en la gestion y una mayor participacion de
los pacientes, entre otros.

El sindicato advierte de que los planes, estrategias
y la buena voluntad de las administraciones
sanitarias son claramente insuficientes para que
este nivel asistencial remonte y tenga capacidad
suficiente para ofrecer una atencién de calidad a la
poblacion, sin que ello sea a costa del deterioro de
la salud mental._Leer mas...

EN UGT CASTILLA-LA MANCHA
ENCONTRARAS EL IMPULSO
QUE NECESITAS

Servicio Gratuito de
Orientacion Laboral
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https://www.ugtclm.es/2024/04/12/en-el-dia-mundial-de-la-atencion-primaria-ugt-servicios-publicos-pide-mas-financiacion-y-recursos-humanos/
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“Necesitamos un Sistema Nacional de
Salud fuerte y con mas financiacion”

Con motivo del Dia Mundial de la Salud, que se
celebr6 el 7 de abril, la Uniobn General de
Trabajadoras y Trabajadores reclama un Sistema
Nacional de Salud fuerte, con més financiacion y
suficiente, que garantice recursos a los centros
sanitarios de gestién publica y reoriente el gasto a
politicas de promocion, prevencion y proteccion de
la salud

Para abordar este tipo de desafios, el tema del Dia
Mundial de la Salud 2024 es «Mi salud, mi derecho”

Este lema ha sido elegido para defender el derecho
de todos y todas, en todas partes, a tener acceso a
servicios de salud, educacién e informacion, asi
como a agua potable, aire limpio, buena nutricién,
vivienda de calidad, condiciones ambientales y de
trabajo decentes, y libertad de discriminacion.
Desde UGT CLM queremos poner el valor la
contribucién de los profesionales sanitarios en el
mantenimiento de la calidad asistencial, incluso con
recursos escasos. Leer mas...

Defender tu:

AYUDA CON OPOSICIONES

Si tienes menos de 25 afios

derechos n@icuesta tanto

Si estas harto de que no te tomen en serio

FORMACION
ASESORAMIENTO LABORAL

DESCUENTOS EN 0CIO,
TIENDAS, VIAJES...

B OC0©

Si eres becario. Si eres estudiante
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https://www.ugtclm.es/2024/04/07/necesitamos-un-sistema-nacional-de-salud-fuerte-y-con-mas-financiacion/
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GUIA EMPLEA RECURSOS

Primer trimestre 2024

AYUDAS A PERSONAS
EMPRENDEDORAS
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https://www.ugtclm.es/empleo-2/
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https://www.ugtclm.es/empleo-2/
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GUIA EMPLEA RECURSOS

Cuarto trimestre 2023

AYUDAS AL EMPLEO

Actualizada a 1 septiembre de 2023

D) UGT CASTILA-LA MANCHA



https://www.ugtclm.es/empleo-2/
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https://www.ugtclm.es/empleo-2/
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https://www.ugtclm.es/serdugt/
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Descargayalaapp de UGT

Simplemente escanea el codigo
QR de tu modelo de smartphone:

Para android:

Algunas de las ventajas de
descargar la App de UGT:

-Contactar de forma sencilla con tu Para |OS
centro de UGT mas cercano.

-Acceso a noticias sindicales de forma
instantanea.

-Todas los descuentos y las ofertas
actualizadas de UGT a tu alcance.

-Disponer de tu convenio, calendario - 2 o

laboral y carnet del sindicato en un . a a a
instante.

.Podras modificar tus datos sindicales ahora.
de forma inmediata. ®

-y mucho mas...
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