
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

Los datos del paro del mes de abril muestran un descenso de las personas desempleadas 
en la región. Concretamente el paro baja en 5.244 personas en abril en CLM, registrando 
un total de 130.918 desempleados/as. Respecto al mismo mes de hace un año, el paro 
en la comunidad autónoma ha experimentado un descenso de 4.826 personas, lo que 
supone una bajada del 3,56%.  

Por provincias, baja en todas. Donde más en Toledo con un descenso del 4,54 %, seguida 
de Guadalajara 4,25 %, Albacete baja un 3,78 %, Ciudad Real, un 3,10 % y por último 
Cuenca cuyo desempleo desciende un 2,73 %. También baja en todos los sectores, en el 
que más en agricultura que desciende un 5,64%. 

Como aspectos especialmente positivos, destacar el descenso del paro juvenil, que baja 
un 7,90 % en la región con respecto al mes anterior. 

Otra buena noticia es que baja el paro femenino, aunque no tanto como el juvenil, 
desciende un 3,33 %. Una brecha de género en el acceso al empleo que hay que 
erradicar. Es necesario que las políticas de empleo que se realicen tengan 
transversalidad de género. Y es que el 66 % de las personas que no tienen trabajo en 
CLM son mujeres, eso es algo que tenemos que eliminar. 

La contratación también continúa en la senda del crecimiento, con un incremento de los 
contratos indefinidos. Concretamente, 3.945 contratos indefinidos más que en el mes 
de marzo en la región. Así, tras más de dos años desde que entrara en vigor la reforma 
laboral de 2021, el empleo continúa creciendo con fuerza. 

Ahora, sin embargo, es el momento de mejorar las condiciones en las que se 
desenvuelven estos contratos, avanzando en la protección de las personas trabajadoras 
y garantizando su derecho a recibir una indemnización por despido adecuada, con 
carácter disuasorio y resarcitorio, como recoge la Carta Social Europea. Un aspecto que 
UGT denunció al Comité Europeo de Derechos Sociales y cuya resolución aún no se ha 
hecho pública. Tenemos que seguir avanzando hasta garantizar las condiciones y la 
protección de las personas trabajadoras en caso de despido improcedente. Y por otro 
lado, hay que poner la mirada en las personas con más dificultades a la hora de 
encontrar trabajo.  Debemos darles servicios públicos de calidad y ofrecerles itinerarios 
personalizados para que tengan una oportunidad real de insertarse profesionalmente. 

 

 

 



 

 

 
Datos de CLM, el empleo sigue creciendo, pero hay que abordar 
retos como el desempleo estructural o la reforma del despido y 
avanzar hacia el pleno empleo 
 

 Mar- 24 Abr-24 % Dif. 
trabajadores 

Albacete 25.098 24.149 -3,78% -949 
Ciudad Real 36.286 35.161 -3,10% -1.125 

Cuenca 10.131 9.854 -2,73% -277 

Guadalajara 13.764 13.179 -4,25% -585 

Toledo 50.883 48.575 -4,54% -2.308 

CLM 136.162 130.918 -3,85% -5.244 

 

La lista del paro de Castilla-La Mancha han disminuido de forma muy positiva con una 

bajada de -3,85% en un mes en el que al acabar la semana santa se producirían muchos 

despidos, afortunadamente no ha sido así. Esto quiere decir que encontramos en las 

listas del paro de Castilla-La Mancha a 5.244 personas menos, por lo que en total hay 

130.918 personas desempleadas. 

 

Comparativa Nº de parados/as en Castilla-La Mancha 

 

0

20,000

40,000

60,000

80,000

100,000

120,000

140,000

160,000

Albacete Ciudad Real Cuenca Guadalajara Toledo CLM

mar-24 abr-24



 

 

 

Este mes el paro ha bajado en todas las provincias, siendo las de mayor descenso Toledo 

con un -4,54% y Guadalajara con -4,25%. El resto de provincias también a disminuido 

sus niveles de paro, Albacete con -3,78%, Ciudad Real con -3,10% y Cuenca con -2,73% 

Si se toman como referencia los datos del año pasado, el paro bajó en 4.826 

desempleados/as menos en nuestra región, lo que supone un 3,56% menos, datos muy 

positivos para Castilla-La Mancha.  

 

Parados/as Abril 2023-Abril 2024 

 Abr-23 Abr-24 % Dif. 
trabajadores 

Albacete 25.620 24.149 -5,74% -1.471 

Ciudad Real 36.630 35.161 -4,01% -1.469 

Cuenca 10.030 9.854 -1,75% -176 
Guadalajara 13.500 13.179 -2,38% -321 

Toledo 49.964 48.575 2,78% -1.389 
CLM 135.744 130.918 3,56% -4.826 

 

Diferencia Nº parados/as en Castilla-La Mancha 

(Abril 2023-Abril 2024) 
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Desglosado por provincias, podemos ver que el sitio en el que más personas han 

contratado con respecto al año anterior ha sido Albacete (1.471), seguido de Ciudad 

Real (1.469) y Toledo (1.389). Guadalajara y Cuenca también han bajado el número de 

personas paradas en 321 y 176, respectivamente. 

 

El paro juvenil en descenso 

Este abril nos ha traído una buena noticia que es el descenso del paro en la población 

juvenil, con una bajada de 829 jóvenes que han encontrado empleo. En donde más se 

ha notado esta bajada es en Guadalajara con un -10,31% y Toledo con un 8,90%.  

 Mar-24 Abr-24 % Dif.trabajadores 

Albacete 1.909 1.755 -8,07% -154 

Ciudad Real 2.798 2.619 -6,40% -179 

Cuenca 843 802 -4,86% -41 
Guadalajara 1.106 992 -10,31% -114 

Toledo 3.832 3.491 -8,90% -341 

CLM 10.488 9.659 -7,90% -829 

 

Comparativa Nº jóvenes parados/as en Castilla-La Mancha 
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Parados/as jóvenes Abril 2023-Abril 2024 

 Abr-23 Abr-24 % Dif.trabajadores 
Albacete 1.839 1.755 -4,57% -84 

Ciudad Real 2.727 2.619 -3,96% -108 
Cuenca 765 802 4,84% 37 

Guadalajara 1.050 992 -5,52% -58 
Toledo 3.454 3.491 1,07% 37 

CLM 9.835 9.659 -1,79% -176 

 

Teniendo en cuenta las cifras de hace un año, hay una bajada en las cifras del paro, sobre 

todo en las provincias de Guadalajara, Albacete y Ciudad Real con un -5,52%, 4,57% y un 

-3,96% respectivamente. Las únicas provincias donde se ha dado un aumento es en 

Toledo con un 1,07% y Cuenca con 4,84%.  

 

Comparativa Nº parados/as menores de 25 años en Castilla-La Mancha (Abril 2023-

Abril 2024) 
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El paro femenino sigue la senda del juvenil 

A nivel nacional hay 1.602.838 mujeres en paro, un 1,82% menos que en marzo de 2024, 

con un total de 29.719 mujeres que salen de las listas del paro. 

Si nos centramos en Castilla-La Mancha, podemos ver como la cifra total de mujeres 

paradas ha disminuido un 3,46% durante este último año. En este último mes el paro en 

mujeres sen nuestra región sigue la senda del nacional con un 3,33% paradas menos, 

dándose en todas las provincias un disminución significativa de las paradas. 

También se pone de manifiesto que un 66% de las personas que están en paro son 

mujeres frente a un 34% que son hombres, a nivel de comunidad autónoma. Si lo 

comparamos con el total de los datos nacionales, estamos por encima de ellos en el 

aumento de mujeres paradas (un 66% en Castilla-La Mancha frente a un 60% a nivel 

nacional). 

 

Paradas Abril 2023-Abril 2024 

 Abr-23 Abr-24 % Dif. 
trabajadores 

Albacete 16.976 16.064 -5,37% -912 

Ciudad Real 24.617 23.817 -3,25% -800 

Cuenca  6.238 6.102 -2,18% -136 

Guadalajara 8.380 8.108 -3,25% -272 

Toledo  32.691 31.733 -2,93% -958 

CLM 88.902 85.824 -3,93% -3.078 

 

En comparación con el año pasado, la cifra ha disminuido en 3.078 mujeres. En todas las 

provincias se ha dado una disminución de mujeres paradas, un dato muy positivo para 

nuestra región. 

 

 

 



 

 

 

Diferencia Nº paradas en Castilla-La Mancha 

(Abril 2023-Abril 2024) 

 

 

Población afiliada Marzo 2024-Abril 2024 (nacional) 

 Mar-24 Abr-24 % Dif. 
trabajadores 

Afiliados 20.901.966,53 21.101.504,91 0,95% 199.538,38 

 

A nivel nacional, entre marzo y abril de este año 2024 la afiliación ha subido un 0,50%, 

lo que significa 199.538 afiliados más. 

Con respecto a Castilla-La Mancha, la afiliación ha aumentado en 0,81% lo que se 

traduce en 6.165,48 personas más afiliadas. Todas las provincias han aumentado la 

afiliación siendo la que más Albacete con 1.909,10 afiliados/as más.  
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Población Afiliada Abril 2023-Abril 2024 

 Abr-22 Abr-23 % Dif. 
trabajadores 

Albacete 136.476,83 151.198,05 10,79% 14.721,22 
Ciudad Real 162.025,22 176.039,55 8,65% 14.014,33 

Cuenca  73.371,26 80.443,18 9,64% 7.071,92 
Guadalajara 96.632,39 102.530,27 6,10% 5.897,92 

Toledo  242.044,52 259.599,23 7,25% 17.554,71 

CLM 750.782,57 769.810,27 2,53% 19.027,70 

 

 

Comparativa Nº afiliados/as en CLM (Abril 2023- Abril 2024) 
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Baja el paro en todos los sectores, noticia muy positiva 

En España, el número de personas paradas ha disminuido en todos los sectores, en el 

que más en la agricultura con un 3,55%. Este dato también se ve reflejado en Castilla-La 

Mancha, donde todos los sectores han bajado su numero de parados/as, desde el 5,64% 

en agricultura al 1,81% en industria. Buenos datos para nuestra comunidad.  

.  

% de desempleadas/os según el sector económico (Nacional) 

 

 

 

A nivel regional, el sector de la agricultura ha sido el que más fuerza cogido con un total 

de 367 personas que se han salido de las colas del paro este mes, un -5,46%. El resto de 

sectores ha tenido una buena bajada, industria con un -1,81%, construcción con un -

4,87% y servicios con -3,98% 
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 Agricultura Industria Construcción Servicios 
Albacete -109 -82 -98 -565 

Ciudad Real -121 18 -126 -162 
Cuenca -22 7 -36 -232 

Guadalajara -4 -31 -21 -545 
Toledo -111 -121 -169 -1.772 

CLM -367 -209 -450 -3.876 

 

Como se puede ver en la siguiente gráfica el sector servicio sigue teniendo el mayor 

número de personas desempleadas. 

 

% de desempleadas/os según sector económico (CLM) 
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% de desempleadas/os en Albacete (provincia) 

 

 

En Albacete, en este último mes, el paro ha bajado en todos los sectores. La bajada más 

pronunciada ha sido en construcción con un -7,49% de personas que han salido de las 

colas del paro.  Después nos encontramos con el sector agricultura (-7,38%), industria (-

3,25%) y servicios (-3,21%). 
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% de desempleadas/os en Ciudad Real (provincia) 

 

En la provincia de Ciudad Real, en este último mes de abril, el paro ha tenido una gran 

bajada en el sector de la agricultura (-5,41%) y la construcción (-4,95%), mientras que 

en industria ha habido un pequeño aumento de parados/as (0,68%), lo que supone unas 

18 personas más en paro en este sector. 
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% de desempleadas/os en Cuenca (provincia) 

 

 

En la provincia de Cuenca, los tres sectores que han bajado de número de parados y 

paradas son servicios con un -3,24%, construcción con -5,56% y agricultura con un -

2,83%. El único sector que ha tenido una tendencia al alza pero casi imperceptible es 

industria con un aumento del 0,78%, lo que se traduce en 7 personas más en paro en 

este sector.  
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% de desempleadas/os en Guadalajara (provincia) 

 

 

 

En Guadalajara, hay una disminución del paro en todos los sectores, la más acuciada de 

las bajadas ha sido en el sector servicios con un -5,05%, seguido de industria, agricultura 

y construcción, con un -3,48%, -2,30% y -2,22%. 
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% de desempleadas/os en Toledo (provincia) 

 

Por último, la provincia de Toledo ha experimentado una bajada en todos los sectores, 

con disminuciones notables como en el sector de la agricultura con un -6,01%, seguido 

de servicios con -4,89%, construcción con -4,47% y por último, industria con -2,63%.  
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Diferencia Nº de paradas/os en Castilla-La Mancha. Agricultura (Marzo 2024-Abril 

2024) 

 

La agricultura ha mejorado este mes con respecto al anterior. En este mes, Guadalajara 

es la única provincia que ha tenido un valor menos positivo ya que en el resto de 

provincias ha disminuido el paro en este sector considerablemente. En total salen de las 

colas del paro 367 personas. 
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Diferencia Nº de paradas/os en Castilla-La Mancha. Industria (Marzo 2024-Abril 

2024) 

 

 

Como podemos ver en la gráfica, en este sector hay una disminución del número de 

parados y paradas con respecto al mes de marzo, menos en la provincia de Cuenca y 

Ciudad Real, que entre las dos han aumentado 25 personas más en el paro. Un buen 

dato para el resto de provincias sobre todo en las de Toledo que ha sacado de las colas 

del paro a 121 personas, Albacete con 82 personas menos y Guadalajara con 31. 
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Diferencia Nº de paradas/os en Castilla-La Mancha. Construcción (Marzo 2024-Abril 

2024) 

 

 

En general, en toda Castilla-La Mancha, el número de parados y paradas en construcción 

ha disminuido, donde más en Toledo con 169 personas menos en paro, seguido de 

Ciudad Real con 126, Albacete con 98, Cuenca con 36 y Guadalajara con 21 personas 

menos paradas.  Con respecto a los datos de abril de 2023 hay una bajada en Castilla la 

Mancha en este sector de unas 565 personas menos en las oficinas de empleo. 
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Diferencia Nº de paradas/os en Castilla-La Mancha. Servicios (Marzo 2024-Abril 

2024) 

 

Y por último, en el sector servicios se ha reducido la lista de parados y paradas, debido 

a la llegada de la semana santa aunque se ha mantenido a lo largo del mes de abril. La 

provincia donde más se ha notado esta bajada es en Toledo con 1.772 personas que 

salen de las colas del paro. 

Con respecto al año pasado ha habido una disminución de parados y paradas, con unos 

números significativos, lo que significa unas 1.992 personas menos en las listas del paro. 

 

Leve subida de los contratos indefinidos 

 
Con respecto a la contratación, el volumen total de contratos se sitúa este mes en 

1.267.440, aumentando en 110.124 contratos con respecto al año anterior. En abril, se 

han firmado 559.254 contratos indefinidos (un 44,1% del total) y 708.186 temporales 

(un 55,9%).  
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Conclusiones 

 
Los datos de paro registrado del mes de abril, publicados hoy por los Servicios Públicos 
de Empleo, muestran una evolución positiva del empleo acorde a los resultados 
habitualmente obtenidos en este mes.  

El número de personas desempleadas se reduce en 60.503 respecto al mes anterior, lo 
que supone un total de 2.666.500 personas en desempleo, la cifra más baja para este 
mes desde 2008. Con respecto al año anterior, suponen 121.870 menos de personas 
desempleadas. Por su parte, la afiliación crece en 199.538 y alcanza la cifra récord de 
21.101.505 personas, 486.516 más que el año pasado. En términos desestacionalizados 
se crean 40.677 empleos, hasta los 21.073.339 de afiliados, acumulando ya 48 meses 
consecutivos de aumentos de empleo.  

Así, tras más de dos años desde que entrara en vigor la reforma laboral de 2021, el 
empleo continúa creciendo con fuerza y, además, sigue haciéndolo a través del contrato 
indefinido. Concretamente este mes se han firmado un total de 1.267.440 contratos, de 
los que 559.254 son indefinidos, es decir, un 44,1%, casi cuatro veces más de lo que 
suponían antes de la reforma (12,1%). Además, la modalidad más estable de 
contratación, la fija a tiempo completo, asciende al 18,7% del total de contratos, un 
porcentaje que antes de la reforma tan sólo era del 7,6%.  

55.90%

44.10%

Temporales Indefinidos



 

 

 

En la afiliación, la temporalidad sigue en mínimos históricos del 12,6%, un porcentaje 
que antes era del 26,7%, reduciéndose en 14,1 puntos. Un descenso aún mayor entre 
los jóvenes, concretamente de 34 puntos, al pasar del 53,1% al 19,2% en abril. Por tanto, 
los datos muestran mes tras mes que la reforma está consiguiendo reducir la excesiva 
temporalidad que caracterizaba a nuestro mercado laboral mediante la creación de 
empleo de calidad.  

Ahora, sin embargo, es el momento de mejorar las condiciones en las que se 
desenvuelven estos contratos, avanzando en la protección de las personas trabajadoras 
y garantizando su derecho a recibir una indemnización por despido adecuada, con 
carácter disuasorio y resarcitorio, como recoge la Carta Social Europea. Un aspecto que 
UGT denunció al Comité Europeo de Derechos Sociales y cuya resolución aún no se ha 
hecho pública.  

Por último, es necesario atender al desempleo estructural, que persiste en valores muy 
elevados: el paro de larga duración continúa afectando a 4 de cada 10 personas a pesar 
del dinamismo del mercado de trabajo. Una cuestión que apunta directamente a la 
ineficacia de las Políticas Activas de Empleo, y en particular a la ausencia de Servicios 
para el Empleo capaces de mejorar la inserción de las personas desempleadas, 
especialmente aquellos destinados a la orientación profesional.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


