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Cine de Mujeres en Berlín- ha contado con la
inauguración de Patricia Ruiz, secretaria
confederal de UGT y presidenta de la gestora de
UGT Castilla-La Mancha, quien ha puesto de
manifiesto datos “muy preocupantes”: “En España el
57% de las mujeres de más de 16 años ha sufrido
algún tipo de violencia de género y al día se
denuncian 14 violaciones y 55 agresiones
sexuales”. A nivel mundial puntualizaba que “cada
10 minutos se asesina a una mujer y 736 millones
de mujeres son víctimas de violencia física y
sexual”.  Leer más...

En el marco del Día Internacional de la Eliminación
de la Violencia contra la Mujer, UGT Castilla-La
Mancha ha celebrado en Toledo la jornada “La
violencia invisible”, un foro en el que el sindicato ha
querido poner de relieve comportamientos que
tienen que ver con el control y el maltrato
psicológico, ejemplos también de violencia contra la
mujer.
El acto –en el que se ha proyectado el documental
“La violencia invisible”, dirigido por María Royo,
producido por la Asociación Páginas Violenta y que
ha sido reconocido en  el  Festival  Internacional  de

“Urge actuar ante la gravedad de los
datos de la violencia contra la mujer”

https://www.ugtclm.es/2024/11/19/ante-la-gravedad-de-los-datos-de-la-violencia-contra-la-mujer-urge-actuar-en-los-ambitos-familiar-social-y-laboral/


o



UGT Albacete ha celebrado en su sede la Jornada
“Protocolo, Actuaciones y Coordinación en la
Violencia contra la Mujer”, un encuentro en el que
profesionales de distintas instituciones y cuerpos de
seguridad han explicado su labor en la defensa, y
protección, así como las actuaciones que llevan a
cabo con las mujeres que sufren o han sufrido
violencia de género. 
En la atención a los medios de comunicación,  Fran-

UGT Albacete analiza con expertos las
actuaciones en casos de violencia de género

cisco Javier González, secretario general de UGT
Albacete, apuntaba que es fundamental poner dar a
conocer los mecanismos que existen de lucha
contra la lacra de la violencia de género y la
coordinación que existe entre ellos. Por eso desde
UGT organizan actos como este para formar,
concienciar y la sensibilizar en la lucha contra la
violencia machista.
Leer más....



Las redes sociales y los riesgos que representan
han centrado la jornada organizada por UGT
Guadalajara en el marco del Día Internacional de la
Eliminación de la Violencia contra la Mujer en la que
han participado expertos en comunicación y
perspectiva de género así como psicólogas
especialistas en la atención de las víctimas. 
“De esta manera hemos querido recordar a las vícti-

UGT Guadalajara advierte de la “violencia”
que se puede ejercer a través de las redes 

mas de la violencia machista. Somos un sindicato
feminista, comprometido con la igualdad y que,
cada 25 de noviembre y el resto de días del año,
pide acabar con esta lacra”, ponía de manifiesto
Alejandro Coracho, secretario general de UGT
Guadalajara. Por su parte, Mariví Rodríguez,
responsable de Igualdad del sindicato, afirmaba que
los datos son “escalofriantes”. Leer más...

https://www.ugtclm.es/2024/11/22/ugt-guadalajara-advierte-de-la-violencia-invisible-contra-las-mujeres-que-se-puede-ejercer-a-traves-de-las-redes-sociales/


UGT Guadalajara critica que el Consistorio
frivolice con la muerte de las mujeres 

Así se manifestaba Mariví Rodríguez, responsable
de Igualdad del sindicato en la provincia, quien
añadía que el Ayuntamiento está usando el dinero
del Pacto de Estado para reparar a las víctimas de
la violencia machista -tanto a las mujeres como a
los niños y niñas- en hacer una festividad, “algo que
nos parece vergonzoso”. El acto organizado desde
el Gobierno local de Guadalajara es “totalmente
desacertado”.

UGT Guadalajara considera que el Ayuntamiento de
la capital está frivolizando con la muerte de las
mujeres víctimas de la violencia de género. “El Día
Internacional de la Eliminación de la Violencia
contra las Mujeres no es día festivo que haya que
conmemorar con conciertos e hinchables. Nos
parece que el Consistorio está banalizando la
situación que sufren muchas mujeres en esta
provincia”. 



“Debemos seguir avanzando para que los
servicios públicos se fortalezcan”

presupuestos van en la buena dirección en la
medida en que están pensados para reforzar el
Estado del Bienestar, sobre todo las partidas
destinadas a Sanidad, Educación y Servicios
Sociales. Pero ha destacado que es imprescindible
seguir avanzando para que los servicios públicos se
vean reforzados, más si cabe con las
consecuencias de la catástrofe de la DANA que ha
afectado a nuestra comunidad. Leer más...

La presidenta de la Comisión Gestora de UGT CLM
y secretaria confederal, Patricia Ruiz, junto a Raúl
Alguacil, miembro de la gestora y secretario general
de UGT FICA CLM, han mantenido una reunión con
el consejero de Hacienda, Administraciones
Públicas, y Transformación Digital, Juan Alfonso
Ruiz Molina para conocer más detenidamente el
proyecto de Ley de los Presupuestos Generales de
CLM. En  términos  generales para  UGT CLM estos 



El 6 de diciembre comienza la huelga en la
recogida de residuos de Comsermancha

Empleo de Castilla-La Mancha, advirtiendo que -en
caso de que la empresa no se avenga a sentarse a
negociar con una actitud constructiva- la huelga
pasará a ser indefinida a partir del 20 de diciembre.
La huelga fue acordada en asamblea por la plantilla
el pasado 27 de octubre. Atrás han quedado meses
de negociaciones en los que PreZero no ha
mostrado ningún tipo de voluntad por mejorar las
condiciones laborales. Leer más...

Los 90 trabajadores y trabajadoras del servicio de
recogida de residuos de Alcázar de San Juan y su
comarca (servicio que ofrece la mancomunidad
Comsermancha) irán a la huelga los días 6, 7 8, 9 y
10 de diciembre debido al bloqueo del convenio
colectivo que mantiene la empresa concesionaria,
PreZero.
La plantilla ya ha preavisado la convocatoria de
huelga a la Consejería  de  Economía,  Empresas  y 

UGT Servicios Públicos denuncia actitudes
impositivas e ilegales del alcalde de Malagón
UGT Servicios Públicos ha decidido retirarse de la
Mesa General de Negociación del Ayuntamiento de
Malagón (Ciudad Real) después de la postura
impositiva, poco democrática e incluso ilegal del
alcalde del municipio.
El sindicato -que ostenta la mayoría de la
representación legal de estos más de 100
trabajadores y trabajadoras- critica de  manera  con-

tundente que el primer edil está incurriendo en
importantes irregularidades, como la falta de
cumplimiento del control horario; la modificación de
jornadas de manera arbitraria; irregularidades en las
contrataciones; e incluso anomalías en los planes
de empleo que, de continuar, pueden hacer que no
vuelvan a conceder al municipio estos programas
de empleo. Leer más...

https://www.ugtclm.es/2024/11/20/los-trabajadores-as-del-servicio-de-recogida-de-residuos-de-alcazar-y-su-comarca-iran-a-la-huelga-a-partir-del-6-de-diciembre/
https://www.ugtclm.es/2024/11/21/16553/


pliego de condiciones. En este recurso, la Unión
General de Trabajadores y Trabajadoras acreditaba
de manera técnica la insuficiencia económica y de
recursos planteada por el Sescam en el pliego. El
secretario de Organización de UGT Servicios
Públicos CLM, José Manuel Pinillos, señala que
“las cantidades asignadas en el contrato son
insuficientes para asumir los costes del personal
actual”. Leer más...

Tras tener conocimiento de la suspensión cautelar
de la licitación del servicio de transporte sanitario de
Castilla-La Mancha, medida que adoptó ayer el
Tribunal Administrativo Central de Recursos
Contractuales a raíz de sendos recursos
presentados por UGT y una de las empresas
aspirantes, la Federación de Servicios Públicos de
UGT CLM pide al Sescam aprovechar esta
suspensión cautelar para  introducir  mejoras  en  el 

“La suspensión de la licitación del transporte
sanitario debe servir para mejorar el pliego”

https://www.ugtclm.es/2024/11/22/ugt-pide-aprovechar-la-suspension-cautelar-de-la-licitacion-del-transporte-sanitario-para-mejorar-el-pliego-de-condiciones/


300 trabajadores/as del transporte sanitario
exigen dejar de ser “esclavos” del Sescam
Más de 300 trabajadores y trabajadoras del sector
de transporte sanitario de Castilla-La Mancha se
han dado cita en Toledo, a las puertas de la sede
central del Sescam para exigir que, de una vez por
todas, sus condiciones laborales mejoren.
Coincidiendo con el acto de apertura de los sobres
de las empresas que optan a la adjudicación de
este servicio, estas plantillas -convocadas por UGT, 

CCOO y USO- han pedido dejar de ser “esclavos”
del Servicio Público de Salud de Castilla-La
Mancha. Los representantes de los sindicatos han
puesto de manifiesto que estos trabajadores y
trabajadoras hacen al año un total de 2.184 horas,
unas “largas jornadas” que se traducen en 48 horas
semanales y en hasta 72 horas semanales en
algunos casos. Leer más...

https://www.ugtclm.es/2024/11/21/mas-de-300-trabajadores-as-del-transporte-sanitario-de-clm-exigen-dejar-de-ser-esclavos-del-sescam/


la situación que están viviendo estas trabajadoras, y
ha pedido a la patronal que reaccione de una vez
por todas. “Es una auténtica verguenza que a estas
alturas, y después de un año sin llegar a ningún
acuerdo en esta provincia se siga ninguneando a un
sector esencial y que tanto ha hecho por todos y
todas. Es vergonzoso que la respuesta de las
patronales de limpieza a una solicitud justa sea
unos incrementos salariales irrisorios”. Leer más...

Tras la ruptura de las negociaciones del  convenio
colectivo de Limpieza de edificios y locales y Ayuda
a Domicilio, y ante la imposibilidad de llegar a un
acuerdo tras casi un año de reuniones que no han
dado frutos, mañana por la mañana tendrá lugar la
mediación previa a la convocatoria de huelga,
prevista para los días 16 y 17 de diciembre.
El responsable del sector limpieza de FeSMC UGT
CLM, Félix Frutos, ha  calificado  de  vergonzosa la

El sector de Limpieza y Ayuda a Domicilio
de la provincia de Albacete irá a la huelga 

https://www.ugtclm.es/2024/11/21/el-sector-de-limpieza-y-ayuda-a-domicilio-ira-a-la-huelga-ante-la-ruptura-definitiva-de-la-negociacion-del-convenio/


Azuqueca de Henares, nueva parada de los
Encuentros Provincinciales de UGT CLM

geografía de Castilla-La Mancha los programas de
Formación Profesional, Formación Profesional en el
Ámbito Laboral y el Procedimiento Acredita.
La apertura del Encuentro ha corrido a cargo del
secretario de UGT Guadalajara, Alejandro Coracho,
y ha constado de dos mesas de análisis. En la
primera se han dado las herramientas necesarias
para convalidar la titulación en nuestro país si eres
una persona migrante. Leer más...

UGT CLM ha celebrado en Azuqueca de Henares,
Guadalajara, otro de sus “Encuentros Provinciales”.
Se trata de un proyecto enmarcado dentro del
Consejo de Diálogo Social de Castilla-La Mancha y
que cuenta con la colaboración de la Junta de
Comunidades y del Ministerio de Trabajo y
Economía Social a través del SEPE. 
Una iniciativa abierta a toda la ciudadanía y a través
de la que se  pretende  dar  a  conocer  por  toda  la

https://www.ugtclm.es/2024/11/22/azuqueca-nueva-parada-de-los-encuentros-provinciales-de-ugt-para-asesorar-en-acredita-y-fp/






https://www.ugtclm.es/empleo-2/


https://www.ugtclm.es/2023/12/15/ugt-clm-publica-una-guia-con-asesoramiento-e-informacion-sobre-los-nuevos-contratos/


https://www.ugtclm.es/serdugt/





