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nal de Estadística (INE) relativos a 2024, la Unión
General de Trabajadoras y Trabajadores de
Castilla-La Mancha sostiene que, si bien los salarios
pactados en convenio y las percepciones básicas
como el Salario Mínimo Interprofesional (SMI) están
subiendo, los elevados precios que mantienen los
bienes y productos tras la tendencia inflacionista de
los últimos años “nos obligan a hablar de una crisis
del coste de la vida” para muchas personas
trabajadoras. “Hoy en día tener un trabajo no te
garantiza poder llegar a fin de mes, una realidad
que sufren muchos hogares y que pone sobre la
mesa la necesidad de seguir mejorando los
salarios”. Leer más...

UGT Castilla-La Mancha denuncia la situación de
precariedad que siguen sufriendo muchas familias
de la región, ello a pesar de la buena marcha de la
economía y del crecimiento experimentado en los
últimos años. Desde el sindicato se pone de
manifiesto que más de un tercio de los hogares
castellanomanchegos -en concreto el 34,6%- no
puede permitirse ir de vacaciones al menos una
semana al año, un porcentaje que se encuentra por
encima de la media nacional (32,4%) y que ha
experimentado un aumento respecto al ejercicio
anterior.
Tras analizar los datos de la Encuesta de
Condiciones de Vida que publica el  Instituto  Nacio-

El 34,6% de los hogares de CLM no
puede pagar una semana de vacaciones

https://www.ugtclm.es/2025/07/16/el-346-de-los-hogares-castellanomanchegos-no-puede-permitirse-ir-de-vacaciones-al-menos-una-semana-al-ano/


un 0,7 , mientras que en lo que va de año esa
subida llega al 1,9  en la región.
Isabel Carrascosa, secretaria de Empleo, Igualdad,
y Políticas Sociales de UGT Castilla-La Mancha,
advierte de cómo esa subida de los precios daña
considerablemente el poder de compra de las
personas trabajadoras, y pone el foco en el precio
de la vivienda.
Leer más...

“Es necesario proteger el poder adquisitivo
de las personas trabajadoras”

El Instituto Nacional de Estadística ha dado a
conocer los datos del IPC correspondientes al mes
de junio que en Castilla-La Mancha se sitúa en el
2,1% en su tasa interanual, lo que supone 5
décimas más que el mes anterior.
Castilla-La Mancha es una de las regionales donde
más ha subido el IPC en junio, algo que preocupa a
la Unión de Trabajadoras y Trabajadores de CLM.
En términos mensuales  la  inflación  ha  aumentado 

https://www.ugtclm.es/2025/07/15/es-necesario-proteger-el-poder-adquisitivo-de-las-personas-trabajadoras-y-favorecer-el-acceso-a-la-vivienda/


UGT FICA advierte de la ilegalidad en la que está
incurriendo Comisiones Obreras con el preaviso de
huelga en la empresa Casty de Talavera de la
Reina, un procedimiento que ha sido inadmitido al
existir previamente la convocatoria de un acto de
mediación entre empresa y representantes
sindicales de la plantilla orientado a la negociación
del convenio colectivo.
La Federación de Industria, Construcción y Agro  de 

UGT FICA advierte de la ilegalidad de una
huelga en la empresa Casty de Talavera

UGT alerta a los trabajadores y trabajadoras de las
graves consecuencias disciplinarias en las que
incurrirían de secundar la huelga promovida por
CCOO, sindicato este último que también tendría
que responder por los perjuicios económicos
generados. El sindicato critica que CCOO está
incurriendo en una gran irresponsabilidad al iniciar
un conflicto que puede acarrear importantes
responsabilidades disciplinarias. Leer más...
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