
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Los datos de paro registrado y afiliación a la Seguridad Social del mes de agosto, 

publicados hoy, registran un descenso de las personas afiliadas y un aumento de las 

personas paradas respecto a julio. Estos resultados reflejan una tendencia estacional 

propia de este período y responde al cierre de muchas empresas por motivos 

vacacionales. Sin embargo, al descontar la estacionalidad, los datos presentan un nuevo 

aumento de la afiliación y un descenso del paro registrado.  

La evolución del mercado de trabajo se ve muy influenciada por el momento del año y 

las fluctuaciones estacionales de la actividad. Así sucede en este mes, que suele ser el 

segundo peor de cada año en materia de empleo tras enero, en el que el número de 

personas registradas como paradas en los servicios públicos de empleo ha aumentado 

en 21.905 personas. Sin embargo, en términos desestacionalizados el paro registrado se 

ha reducido en 6.075 personas.  

Es preciso observar las tendencias más de fondo, que siguen mostrando dos evidencias. 

La primera, que la situación de bonanza económica ha hecho que el número total de 

personas paradas sea el menor en un mes de agosto desde 2007 (2.426.511). La segunda 

que, pese a esta notable mejoría, el número de personas desempleadas sigue siendo 

elevado y debe seguir reduciéndose. Es necesario reformar e invertir en políticas activas 

de empleo eficientes, que estén bien dotadas de recursos humanos y técnicos para 

poder desarrollar adecuadamente la orientación e intermediación laboral, 

incrementando así la empleabilidad de las personas desempleadas. Estos cambios son 

especialmente relevantes para quienes se encuentran en paro de larga duración, es 

decir, más de un año buscando empleo.  

En lo que respecta a la afiliación, se constata el mismo comportamiento estacional de 

esta época. Así, el descenso mensual en 199.300 personas se explica por la habitual 

reducción de la actividad de los meses de agosto. Con ello, el número medio de personas 

afiliadas en este mes se sitúa en 21.666.203, la mayor en un mes de agosto de toda la 

serie histórica.  Si descontamos los efectos de estacionalidad, las personas afiliadas 

aumentan en el mes en 29.836 personas, alcanzando un total de 21.672.249 personas 

afiliadas.  

En términos anuales, hay 476.801 personas más afiliadas a la Seguridad Social, lo que 

supone un ritmo de creación de empleo del 2,3%. Este dato es el que mejor refleja la 

situación del empleo en España, que continúa creciendo por encima del 2% y que 

supone una evolución sostenida y sostenible, consecuencia de un crecimiento robusto 

de la actividad económica. 



 

 

 

 

Se trata, además, de un empleo de mayor calidad que el creado antes de la reforma 

laboral de 2021, un punto de inflexión que introdujo un cambio en el tratamiento 

contractual. Esto ha permitido que, según la información publicada hoy, haya una tasa 

de temporalidad del empleo afiliado del 13,5%, 15,8 puntos menos que antes de dicha 

reforma.  

Con respecto a la contratación, este mes se han registrado un total de 1.039.926 

contratos, de los que 385.856 son indefinidos, el 37,1% de la contratación, 29 puntos 

más de los que hubo en el mismo mes de 2021. Por su parte, en este mes de agosto se 

han firmado 163.135 contratos indefinidos a tiempo completo, la modalidad contractual 

más estable, lo que supone el 15,7% del total de contratos realizados.  

La mejora de la calidad del empleo, que pone de manifiesto estos datos de contratación, 

debe completarse con la mejora de la legislación de los despidos. En este sentido, UGT 

considera que la resolución del Comité Europeo de Derechos Sociales (CEDS) debe 

incorporar medidas más eficaces para garantizar el cumplimiento de la Carta Social 

Europea en lo que respecta a este ámbito, puesto que el Comité de Ministros del 

Consejo de Europa instó al Gobierno español a garantizar que el coste de las 

indemnizaciones por despido injustificado sea realmente disuasorio para el empleador. 

Esta medida también contribuiría a que la seguridad laboral aumentara para las 

personas trabajadoras y gozaran de una mayor estabilidad en su empleo, lo que 

repercutiría positivamente sobre la productividad. 

En resumen, los datos de paro registrado y seguridad social reflejan la situación 

estacional propia de agosto, pero también recogen el buen estado del mercado de 

trabajo español, que mantiene un ritmo de crecimiento del empleo cada vez más 

estable. Sin embargo, todavía existen desafíos como el elevado desempleo y, 

concretamente, el paro de larga duración. Es fundamental aplicar nuevas políticas 

activas de empleo más eficaces, así como proteger a las personas trabajadoras para 

evitar que puedan ser despedidas sin una indemnización justa y disuasoria.  

 

 

 

 



 

 

 

 

                  Datos de CLM, continúa la bajada del paro.  

 

 Julio- 25 Agosto-25 % Dif. 
Trabajadores 

Albacete 21.156 20.853 -1,43% -303 

Ciudad Real 31.363 31.033 -1,05% -330 

Cuenca 8.453 8.379 -0,88% -74 

Guadalajara 12.037 11.910 -1,06% -127 

Toledo 44.137 43.924 -0,48% -213 

CLM 117.146 116.099 -0,89% -1.047 

 

La lista del paro de Castilla-La Mancha ha disminuido en estos últimos meses de forma 

consecutiva, empujado por las la hostelería y el turismo debido a la época estival. En 

datos, se traduce en 1.047 personas menos en las oficinas del paro, un dato significativo. 

En todas las provincias se ha visto el descenso, siendo la que más Ciudad Real con 330 

personas menos desempleadas y Albacete con 303 personas que han salido de las colas 

del paro. 

                     Comparativa Nº de parados/as en Castilla-La Mancha 
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En comparación con el año 2024 este agosto ha sido positivo ya que ha descendido un -

5,86%, 7.230 personas que han encontrado empleo este último año en la región. 

  

Parados/as Agosto 2024 -Agosto 2025 

 Agosto-24 Agosto-25 % Dif. 
trabajadores 

Albacete 22.581 20.853 -7,65% -1.728 

Ciudad Real 33.489 31.033 -7,33% -2.456 

Cuenca 9.065 8.379 -7,57% -686 

Guadalajara 12.314 11.910 -3,28% -404 

Toledo 45.880 43.924 -4,26% -1.956 

CLM 123.329 116.099 -5,86% -7.230 

 

Diferencia Nº parados/as en Castilla-La Mancha 

(Agosto 2024 - Agosto 2025) 
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Desglosado por provincias, podemos ver que el sitio en el que más personas han 

contratado con respecto al año anterior ha sido Ciudad Real (2.456), seguido de Toledo 

(1.956) y Albacete con 1.728. Guadalajara y Cuenca han disminuido el número de 

personas paradas con buenos datos, con 686 personas en Cuenca y 404 en Guadalajara. 

 

El paro juvenil continúa su buena racha 

Este agosto se sigue con la tendencia de la mayor parte del año, y vuele a bajar el paro 

joven en 98 personas jóvenes. En donde más se ha notado esta bajada es en Toledo con 

un -1,77%, seguida, Guadalajara (-1,38%), Albacete (-0,99%), Ciudad Real (-0,66%), y por 

último Cuenca con un 0,00%. 

 

 Julio-25 Agosto-25 % Dif. 
trabajadores 

Albacete 1.614 1.598 -0,99% -16 

Ciudad Real 2.424 2.408 -0,66% -16 

Cuenca 629 629 0,00% 0 

Guadalajara 867 855 -1.38% -12 

Toledo 3.047 2.993 -1,77% -54 

CLM 8.581 8.483 -1,14% -98 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Comparativa Nº jóvenes parados/as en Castilla-La Mancha 

 

 

 

El paro femenino desciende como el juvenil 

A nivel nacional hay 1.471.731 mujeres en paro, un 0,80% mas que en julio de 2025, con 

un total de 11.748 mujeres que vuelven a las listas del paro, lo que rompe con la 

tendencia de los últimos meses. 

Si nos centramos en Castilla-La Mancha, podemos ver como la cifra total de mujeres 

paradas ha disminuido un 1,28% durante este último mes.  En este último año también 

ha descendido un 5,68% en toda Castilla- La Mancha.  
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Paradas Julio 2025 - Agosto 2025 

 Julio-25 Agosto-25 % Dif. 
trabajadores 

Albacete 14.076 13.860 -1,53% -216 

Ciudad Real 21.303 20.957 -1,62% -346 

Cuenca  5.327 5.276 -0,96% -51 

Guadalajara 7.431 7.310 -1,63% -121 

Toledo  28.878 28.628 -0,87% -250 

CLM 77.015 76.031 -1,28% -984 

 

También se pone de manifiesto que un 65% de las personas que están en paro son 

mujeres frente a un 35% que son hombres, a nivel de comunidad autónoma. Si lo 

comparamos con el total de los datos nacionales, estamos por encima de ellos en el 

aumento de mujeres paradas (un 65% en Castilla-La Mancha frente a un 61% a nivel 

nacional). 

 

Paradas Agosto 2024 – Agosto 2025 

 Agosto-24 Agosto-25 % Dif. 
trabajadores 

Albacete 14.956 13.860 -7,33% -1.096 

Ciudad Real 22.516 20.957 -6,92% -1.559 

Cuenca  5.693 5.276 -7,32% -417 

Guadalajara 7.633 7.310 -4,23% -323 

Toledo  29.812 28.628 -3,97% -1.184 

CLM 80.610 76.031 -5,68% -4.579 

 

 

En comparación con el año pasado, la cifra ha disminuido en 4.579 mujeres. En todas las 

provincias se ha dado una disminución de mujeres paradas, un dato muy positivo para 

nuestra región. 

  

 



 

 

 

 

Diferencia Nº paradas en Castilla-La Mancha 

(Agosto 2024- Agosto 2025) 

 

 

 

 

Población afiliada Julio 2025- Agosto 2025 (nacional) 

 Julio-25 Agosto-25 % Dif. 
trabajadores 

Afiliados 21.865.503,09 21.666.203,10 -0,91% -199.299,99 
 

A nivel nacional, entre julio y agosto de este año 2025 la afiliación ha disminuido un 

0,91% lo que ha dado lugar a un descenso después de varios meses de subida, lo que se 

traduce en que hay 199.299,99 afiliados/as menos. 

Con respecto a Castilla-La Mancha, la afiliación ha seguido la senda del resultado 

nacional con unas 6.000,58 personas menos afiliadas, donde en casi todas las provincias 

se ha visto este descenso de personas afiliadas, siendo la que más Cuenca con un -2,18%, 

seguido de Albacete con un de -1,14% y Toledo con -0,77%. 
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Población Afiliada Agosto 2024- Agosto 2025 

 Agosto-24 Agosto-25 % Dif. 
trabajadores 

Albacete 155.964,14 159.031,90 1,97% 3.067,76 

Ciudad Real 180.923,71 184.009,00 1,71% 3.085,29 

Cuenca  83.091,14 84.150,95 1,28% 1.059,81 

Guadalajara 104.681,557 107.146,95 2,36% 2.465,38 

Toledo  263.795,95 271.296,05 2,84% 7.500,10 

CLM 788.456,52 805.634,85 2,18% 17.178,33 

 

Comparativa Nº afiliados/as en CLM (Agosto 2024- Agosto 2025) 
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Bajan los parados/as en los sectores de agricultura y servicios 

En España, el número de personas paradas ha disminuido en el sector de agricultura. El 

dato de este mes de agosto en agricultura es de un -2,36%, mientras que los otros 

sectores han subido el número de personas paradas, siendo la mayor subida en servicios 

con 21.692 personas más paradas.  

Este dato en Castilla-La Mancha no se repite, ya que de los cuatro sectores han 

disminuido el número de personas paradas agricultura y servicios, siendo el que más ha 

bajado agricultura con un -2,51%.  

 

% de desempleadas/os según el sector económico (Nacional) 
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A nivel regional, los dos sectores que han disminuido el paro es el de agricultura con 125 

y servicios con 637 personas menos en las oficinas de empleo. Los otros dos sectores 

han subido estos números los podemos ver en esta tabla.  

 

 Agricultura Industria Construcción Servicios 

Albacete -28 -12 12 -188 

Ciudad Real -71 14 66 -239 

Cuenca -5 18 14 -58 

Guadalajara -8 -9 -4 -51 

Toledo -13 26 28 -101 

CLM -125 37 116 -637 

 

Como se puede ver en la siguiente gráfica el sector servicios sigue teniendo el mayor 

número de personas desempleadas. 

% de desempleadas/os según sector económico (CLM) 
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% de desempleadas/os en Albacete (provincia) 

 

 

En Albacete este mes, tenemos bajada en todos los sectores menos en construcción 

donde hay una subida de 12 personas. Los dos sectores que más han disminuido son 

agricultura con un 2,42% de bajada y servicios con un 1,25%. En total, en Albacete han 

salido de las colas de las oficinas de empleo 216 personas. 
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 % de desempleadas/os en Ciudad Real (provincia) 

 

 

En la provincia de Ciudad Real, en este último mes de agosto, el paro ha tenido una 

bajada en los sectores de agricultura y servicios , son un total entre los dos de 310 

personas que han encontrado empleo. Tanto industria como construcción han 

experimentado una subida de 80 personas más desempleadas. Por lo tanto, en Ciudad 

Real baja el paro en 230 personas.  
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% de desempleadas/os en Cuenca (provincia) 

 

 

En la provincia de Cuenca, al igual que en Ciudad Real, los dos sectores que han bajado 

el paro son agricultura y servicios con 63 parados/as menos, y en contra tenemos 

industria y construcción con 32 personas paradas más. Así, en Cuenca ha bajado el paro 

en 31 personas.  
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% de desempleadas/os en Guadalajara (provincia) 

 

 

 

En Guadalajara, es la única provincia donde todos los sectores han tenido un buen 

comportamiento en agosto y han bajado su número de parados.. En total han salido de 

las colas del paro de esta provincia 72 personas. 
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% de desempleadas/os en Toledo (provincia) 

 

Por último, la provincia de Toledo como viene ocurriendo en casi todas las provincias, 

ha bajado el paro en dos sectores, siendo entre los dos un total de 114 personas que 

han encontrado empleo. Todo esto hace que en Toledo haya 60 personas que han 

encontrado empleo este último mes. 
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Diferencia Nº de paradas/os en Castilla-La Mancha. Agricultura (Julio 2025- 

Agosto2025) 

 

La agricultura ha tenido un mes de agosto con unos datos muy buenos para la región, 

donde todas las provincias han disminuido el número de parados. La provincia donde 

más han bajado estos datos es Ciudad Real con 71 personas menos en el paro. Albacete, 

Cuenca, Guadalajara y Toledo tienen una disminución un poco menor, pero con buenos 

datos. Así, este mes en agricultura ha ascendido a 125 personas menos en paro. 
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Diferencia Nº de paradas/os en Castilla-La Mancha. Industria (Julio 2025- Agosto 

2025) 

 

 

 

Como podemos ver en la gráfica, en este sector hay una disminución del número de 

personas paradas en las provincias de Albacete con 12 personas menos en el paro y 

Guadalajara con en todas las provincias, siendo la que más Toledo con 9. En total en este 

sector han perdido su empleo 37 personas.  
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Diferencia Nº de paradas/os en Castilla-La Mancha. Construcción (Julio 2025- Agosto 

2025) 

 

 

En general, en toda Castilla-La Mancha, el sector de la construcción ha descendido el 

número de parados/as solamente en Guadalajara. En Ciudad Real el paro ha subido en 

66 personas, seguida de Toledo con 28, Cuenca con 14 y Albacete con 12. Con respecto 

a los datos de agosto de 2024 hay una bajada en Castilla la Mancha en este sector de 

unas 1.035 personas menos en las oficinas de empleo. 
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Diferencia Nº de paradas/os en Castilla-La Mancha. Servicios (Julio 2025- Agosto 

2025) 

 

Y, por último, en el sector servicios donde podemos ver que en todos los sectores hay 

una bajada muy significativa provocada por las buenas temperaturas y la época estival. 

Por provincias, la que más personas ha contratado es Ciudad Real (239), seguido de 

Albacete (188), Toledo (101), Cuenca (58) y Guadalajara con 51. En total han encontrado 

un empleo este mes 637 personas en este sector 

Con respecto al año pasado ha habido una disminución de parados y paradas, con unos 

números significativos, lo que significa unas 4.185 personas menos en las listas del paro. 
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Leve subida de los contratos temporales 

 

Con respecto a la contratación, el volumen total de contratos se sitúa este mes en 

1.039.962, disminuyendo con respecto al mes anterior en 549.021 contratos a nivel 

nacional. En agosto, se han firmado 385.856 contratos indefinidos (un 37,10% del total) 

y 654.106 temporales (un 62,90%).  
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Conclusiones 

UGT Castilla-La Mancha valora de manera positiva el descenso de las cifras de 

desempleo en el mes de agosto, un descenso que se traduce en que 1.047 personas han 

salido de las listas del paro y han encontrado un trabajo. En la región, el desempleo bajó 

un 0,89 % en relación a julio, lo que convierte a Castilla-La Mancha en la comunidad 

donde más ha descendido el paro, y una de las cinco donde ha bajado (ya que en el resto 

el desempleo se ha incrementado). 

Tras conocer los datos publicados por el SEPE, UGT CLM resalta que se trata de los datos 

de desempleo más bajos desde 2008, algo que valoramos de manera muy positiva, 

subrayando de manera especial el descenso del paro juvenil y femenino. 

Los datos ponen de manifiesto la estabilidad del mercado laboral que sigue siendo una 

realidad gracias a la Reforma Laboral, y en el caso de nuestra comunidad, se puede 

apreciar de manera significativa. Además, el hecho de que colectivos como el de los 

jóvenes y las mujeres vean reducido su índice de paro nos hace tener una lectura todavía 

más positiva de estos datos. Aunque, no podemos olvidarnos de que todavía hay 

116.099 personas en la comunidad autónoma que no tienen trabajo, y que 76.031 de 

ellas, son mujeres. Lo que supone el 61% de las personas paradas.  Por todo ello, desde 

UGT CLM reivindicamos políticas transversales para erradicar la discriminación de las 

mujeres en el ámbito laboral, y el refuerzo de los servicios públicos de orientación e 

intermediación para dar respuesta a los colectivos más vulnerables. 

Del mismo modo, resaltar la necesidad de seguir trabajando por mejorar la inserción 

laboral y localidad del empleo de las personas jóvenes, así como en aspectos tan 

importantes como el despido, la reducción de la jornada, y la subida de los salarios. 

Debemos trabajar para no se pierda el talento, para que los jóvenes de nuestra tierra no 

tengan la obligación de marcharse porque no encuentran trabajo o porque el que 

encuentran no tiene buenas condiciones laborales, y de la misma manera debemos 

seguir avanzando en la protección de empleo endureciendo el despido 

improcedente, en la subida de salarios y en la reducción de la jornada laboral, una 

medida que beneficiará a todos y todas. 


