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Los datos de empleo del mes de septiembre confirman que el mercado laboral espafiol
atraviesa un momento histdrico. Espafia registré en septiembre 31.500 afiliados mas a
la Seguridad Social y 4.900 parados menos, alcanzando los 21,7 millones de ocupados,
maximo de la serie histérica para un mes de septiembre, y reduciendo el paro a 2,42
millones, el nivel mas bajo desde 2007.

Todo ello a pesar de que septiembre es un mes fuertemente determinado por la
estacionalidad, con la vuelta a la actividad de muchas empresas que cierran en
vacaciones y el fin de la temporada alta de verano, por lo que el nimero de personas
registradas como paradas en los servicios publicos de empleo suele aumentar; pero en
esta ocasion, por primera vez desde 2007 (exceptuando los dos aiflos de pandemia), se
ha reducido.

El aumento de afiliacién a la seguridad social también es muy positivo, contabilizando el
mayor incremento mensual de toda la serie histdrica con excepcion de los datos de 2020
y 2021, en plena pandemia. Con respecto al mismo mes del afio anterior, la afiliacién ha
crecido casi en medio millén de personas (499.495), repuntando el ritmo de creacién de
empleo hasta el 2,36%, el mds elevado desde febrero de este afo. Si descontamos los
efectos de la estacionalidad, la afiliacion crece en 56.700 personas respecto a agosto.

Los datos sectoriales son especialmente ilustrativos: el empleo ha crecido con fuerza en
educacion (+64.000), construccion (+4.800), actividades cientificas y técnicas (+9.900) y
campo (+14.000), sectores claves para el desarrollo econdmico y social de nuestro pais.

En términos de contratacion, se han registrado un total de 1.533.733 contratos, de los
gue 663.825 son indefinidos, suponiendo el 43,1% de la contratacion, un porcentaje que
ha crecido en 32 puntos respecto al mismo mes de 2021, antes de aprobarse la reforma
laboral. La modalidad mas estable, la indefinida a tiempo completo, registra 269.782
contratos, aumentando en 1,8 puntos su peso en la estructura de contratos, hasta el
17,5% del total, casi el triple del porcentaje contabilizado antes de la reforma (6,5%).

Ademads, la temporalidad de la afiliacién vuelve a reducirse este mes, esta vez en 0,9
puntos, hasta el 12,6%. De este modo, la tasa de temporalidad se situa 15,8 puntos por
debajo de la registrada en el mismo mes de 2021, antes de que entrara en vigor la
reforma laboral. Esto demuestra cdmo la nueva normativa laboral sigue siendo
plenamente efectiva para corregir uno de los principales problemas endémicos de
nuestro mercado de trabajo.
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Si dejamos al margen los dos ejercicios excepcionales de la pandemia de la covid-19, nos
encontramos ante los mejores resultados de toda la serie histdrica, lo que demuestra
una vez mas que los derechos laborales impulsan la economia.

Estos datos confirman que la subida de los salarios y, de manera especial, el importante
incremento del Salario Minimo Interprofesional (SMI) no solo no destruye empleo, sino
que fortalece y mejora sustancialmente el comportamiento del mercado de trabajo.

Por ello, desde UGT reclamamos que la negociacidon del SMI de 2026 se aborde con
determinacion: debe subir con suficiencia y con rotundidad, y hacerlo ademas con
efectos netos a nivel fiscal, excluyendo pluses y complementos, para garantizar su
auténtica funcion protectora.

No obstante, pese a los buenos resultados, persisten retos estructurales graves. Espaiia
sigue registrando una de las tasas de paro mas altas de la Unién Europea (10,4%, frente
al 5,9% de la media comunitaria), con especial incidencia en el paro de larga duracidn,
gue afecta a un porcentaje inaceptable de trabajadores y trabajadoras.

Datos de CLM, rompe su tendencia y sube el paro

Agosto- 25 Septiembre-25 % Dif.
Trabajadores

Albacete 20.853 21.093 1,15% 240
Ciudad Real 31.033 31.190 0,51% 157
Cuenca 8.379 8.614 2,80% 235
Guadalajara 11.910 12.004 0,79% 94

Toledo 43.924 43.813 -0,25% -111
CLM 116.099 116.714 0,53% 615

La lista del paro de Castilla-La Mancha ha aumentado en este ultimo mes de forma,
empujado por el sector servicios ya que ha terminado la época estival. En datos, se
traduce en 615 personas mas en las oficinas del paro, un dato significativo. En todas las
provincias se ha visto el aumento, menos en Toledo, siendo la que mas Albacete con 240



UGT &1

Castilla-La Mancha

personas mas desempleadas y Cuenca con 235 personas que han vuelto a las colas del
paro.

Comparativa N2 de parados/as en Castilla-La Mancha
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En comparacion con el afio 2024 este septiembre ha sido positivo ya que ha descendido
un -6,77%, 8.470 personas que han encontrado empleo este Ultimo afo en la region.

Parados/as Septiembre 2024 -Septiembre 2025

Septiembre-  Septiembre- % Dif.

24 25 trabajadores
Albacete 23.061 21.093 -8,53% -1.968
Ciudad Real 33.784 31.190 -7,68% -2.594
Cuenca 9.370 8.614 -8,07% -756
Guadalajara 12.558 12.004 -4,41% -554
Toledo 46.411 43.813 -5,60% -2.598

CLM 125.184 116.714 -6,77% -8.470
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Diferencia N2 parados/as en Castilla-La Mancha (Agosto 2024 - Agosto 2025)
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Desglosado por provincias, podemos ver que el sitio en el que mas personas han
contratado con respecto al afio anterior ha sido Ciudad Real (2.5946), seguido de Toledo
(2.598) y Albacete con 1.968. Guadalajara y Cuenca han disminuido el niumero de
personas paradas con buenos datos, con 554 personas en Cuenca y 756 en Guadalajara.

El paro juvenil acaba con la buena racha

Este septiembre se rompe con la racha de varios meses de descenso, y vuele a subir el
paro joven en 822 personas jévenes. En donde mas se ha notado esta subida es en
Cuenca con un 23,53%, seguida de Albacete (9,57%), Toledo (8,85%), Guadalajara
(8,65%), y por ultimo Ciudad Real con un 7,56%.
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Agosto-25 Septiembre-25 % Dif.
trabajadores

Albacete 1.598 1.751 9,57% 153
Ciudad Real 2.408 2.590 7,56% 182
Cuenca 629 777 23,53% 148
Guadalajara 855 929 8,65% 74
Toledo 2.993 3.258 8,85% 265
CLM 8.483 9.305 9,69% 822

Comparativa N2 jovenes parados/as en Castilla-La Mancha
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El paro femenino sigue la senda del juvenil

A nivel nacional hay 1.468.904 mujeres en paro, un -0,19% menos que en agosto de
2025, con un total de 2.827 mujeres que salen de las listas del paro, lo que rompe con
la tendencia de los ultimos meses.
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Si nos centramos en Castilla-La Mancha, podemos ver como la cifra total de mujeres
paradas ha aumentado un 0,02% durante este ultimo mes. En este ultimo afio ha
descendido un 6,868% en toda Castilla- La Mancha.

Paradas Agosto 2025 - Septiembre 2025

Agosto-25 Sptiembre-25 % Dif.
trabajadores

Albacete 13.860 14.045 1,33% 185
Ciudad Real 20.957 21.270 1,49% 313
Cuenca 5.327 5.276 -0,96% -51
Guadalajara 7.431 7.310 -1,63% -121
Toledo 28.878 28.628 -0,87% -250
CLM 77.015 76.031 -1,28% -984

También se pone de manifiesto que un 66% de las personas que estan en paro son
mujeres frente a un 34% que son hombres, a nivel de comunidad auténoma. Si lo
comparamos con el total de los datos nacionales, estamos por encima de ellos en el
aumento de mujeres paradas (un 66% en Castilla-La Mancha frente a un 61% a nivel

nacional).
Paradas Septiembre 2024 — Septiembre 2025
Septiembre-24 Septiembre-25 % Dif.
trabajadores
Albacete 15.409 14.045 -8,85% -1.364
Ciudad Real 22.900 21.270 -7,12% -1.630
Cuenca 5.903 5.408 -8,39% -495
Guadalajara 7.789 7.314 -6,10% -475
Toledo 30.321 28.635 -5,56% -1.686
CLM 82.322 76.672 -6,86% -5.650

En comparacién con el afio pasado, la cifra ha disminuido en 5.650 mujeres. En todas las
provincias se ha dado una disminucién de mujeres paradas, un dato muy positivo para
nuestra regién.
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Diferencia N2 paradas en Castilla-La Mancha (Septiembre 2024- Septiembre 2025)
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Poblacion afiliada Agosto 2025- Septiembre 2025 (nacional)

Julio-25 Agosto-25 % Dif.
trabajadores
Afiliados 21.666.203,10 21.573.294,48 -0,43% -92.908,62

A nivel nacional, entre agosto y septiembre de este afio 2025 la afiliacién ha disminuido
un 0,43% lo que ha dado lugar a un descenso por segundo mes consecutivo, lo que se
traduce en que hay 199.299,99 afiliados/as menos.

Con respecto a Castilla-La Mancha, la afiliacion ha seguido la senda del resultado
nacional con unas 12.372,12 personas menos afiliadas, donde en casi todas las provin-
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cias se ha visto este descenso de personas afiliadas, siendo la que mas Albacete con un
-2,07%, seguido de Ciudad Real con un de -1,83% y Cuenca con -1,54%.

Poblacion Afiliada Septiembre 2024- Septiembre 2025

Septiembre-24  Septiembre-25 % Dif.
trabajadores

Albacete 155.794,10 155.732,72 -0,04% -61,38
Ciudad Real 181.510,95 180.637,28 -0,48% -873,67
Cuenca 82.694,05 82.852,29 0,19% 158,24
Guadalajara 103.659,86 105.666,73 1,94% 2.006,87
Toledo 264.812,14 268.372,93 1,34% 3.560,79
CLM 788.471,10 793.261,95 0,61% 4.790,85

Comparativa N2 afiliados/as en CLM (Septiembre 2024- Septiembre 2025)
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Sube el paro en el sector servicios a nivel autonomico

En Espafia, el nUmero de personas paradas ha disminuido en todos los sectores. El dato
de este mes de septiembre es muy positivo, siendo en agricultura un -1,52%, industria
un -0,75%, construccidn un -2,59% y servicios con una bajada de -0,17%.

Este dato en Castilla-La Mancha no se repite, ya que de los cuatro sectores han
disminuido el nUumero de personas paradas agricultura, industria y construccién, siendo
servicios el Unico sector que ha aumentado el nimero de personas paradas con un
0,85%.

% de desempleadas/os seguin el sector econémico (Nacional)

3,43%
8,53%

7,99%

80,02%

Agricultura Industria Construccién Servicios

A nivel regional, los tres sectores que han disminuido el paro es el de agricultura con 95,
industria con 11 y construccidon con 184 personas menos en las oficinas de empleo. El
Unico sector que ha subido estos numeros es el de servicios como podemos ver en esta
tabla.
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Agricultura Industria Construccion Servicios
Albacete -6 49 -13 189
Ciudad Real -70 -31 -140 322
Cuenca -13 12 29 167
Guadalajara 10 7 22 25
Toledo -16 -48 -82 5
CLM -95 -11 -184 708

Como se puede ver en la siguiente grafica el sector servicios sigue teniendo el mayor
numero de personas desempleadas.

% de desempleadas/os seguin sector econémico (CLM)

4,46%
9,33%

7,06%

79,13%

Agricultura Industria Construccion Servicios
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% de desempleadas/os en Albacete (provincia)
5,83%
10,76%

5,32%

78,07%

Agricultura Industria Construccion Servicios

En Albacete este mes, tenemos bajada en el sector de la agricultura con 6 personas
menos en el paro y construccién con 13. Los otros dos sectores tienen un aumento de
49 personas industria y 189 en servicios. En total, en Albacete han vuelto a las colas de
las oficinas de empleo 219personas.
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% de desempleadas/os en Ciudad Real (provincia)
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Agricultura Industria Construccion Servicios

En la provincia de Ciudad Real, en este ultimo mes de septiembre, el paro ha tenido una
bajada en los sectores de agricultura, industria y construccidn, con un total entre los tres
de 241 personas que han encontrado empleo. Por otro lado, servicios ha experimentado
una subida de 322 personas mas desempleadas. Por lo tanto, en Ciudad Real subido el
paro en 81 personas.
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% de desempleadas/os en Cuenca (provincia)

6,74% 9,41%

7,41%

76,41%

Agricultura Industria Construccion Servicios

En la provincia de Cuenca, el Unico sector que ha bajado las listas del paro es agricultura
con 13 personas menos. Industria, construccidn y servicios han aumentado el numero
de parados en 208. Asi, en Cuenca ha subido el paro en 195 personas.
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% de desempleadas/os en Guadalajara (provincia)

0,
1,40% 7,72%

7,27%

83,59%

Agricultura Industria Construccion Servicios

En Guadalajara, es la Unica provincia donde todos los sectores han tenido una subida
generalizada. El sector que mds ha subido es agricultura con un 6,80% seguido de
construccion con un 2,78%. En total han vuelto a las colas del paro de esta provincia 64

personas.
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% de desempleadas/os en Toledo (provincia)

3,48% 9,96%

7,68%

78,85%

Agricultura Industria Construccion Servicios

Por ultimo, la provincia de Toledo es la Unica provincia donde solo ha aumentado el paro
en el sector servicios, con un total de 141 personas que han encontrado empleo. El
sector donde mds ha bajado el numero de personas paradas es en el de construccion

con un -2,60%.
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Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha. Agricultura
(Agosto 2025- Septiembre 2025)
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La agricultura ha tenido un mes de septiembre con unos datos muy buenos para la
region, donde todas las provincias menos Guadalajara, han disminuido el numero de
parados. La provincia donde mas han bajado estos datos es Ciudad Real con 70 personas
menos en el paro. Albacete, Cuenca y Toledo tienen una disminuciéon un poco menor,
pero con buenos datos. Asi, este mes en agricultura ha ascendido a 95 personas menos
en paro.
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Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha. Industria
(Agosto 2025- Septiembre 2025)
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Como podemos ver en la gréfica, en este sector hay una disminucién del nimero de

personas paradas en las provincias de Ciudad Real con 31 personas menos en el paroy

Toledo con 48 personas menos desempleadas. En total en este sector ha aumentado en
11 personas el empleo.
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Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha. Construccidn
(Agosto 2025- Septiembre 2025)
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En general, en toda Castilla-La Mancha, el sector de la construccion ha descendido el
numero de parados/as en Albacete, Ciudad Real y Toledo. En Ciudad Real el paro ha
subido en 140 personas, seguida de Toledo con 82 y Albacete con 13.
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Diferencia N2 de paradas/os en Castilla-La Mancha. Servicios
(Agosto 2025- Septiembre 2025)
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Y, por ultimo, en el sector servicios donde podemos ver que en todos las provincias hay
una subida muy significativa provocada por la finalizacion de la época estival. Por
provincias, la que mas personas a aumentado la lista del paro es Ciudad Real (322),
seguido de Albacete (189), Cuenca (167), Guadalajara (25) y Toledo con 5. En total hay
708 personas en este sector que se encuentran en paro.

Leve subida de los contratos indefinidos

Con respecto a la contratacién, el volumen total de contratos se sitla este mes en
1.533.773, aumentando con respecto al mes anterior en 493.811 contratos a nivel
nacional. En septiembre, se han firmado 663.825 contratos indefinidos (un 43,28% del
total) y 869.948 temporales (un 56,72%).
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43,28%

56,72%

Indefinidos Temporales

Conclusiones

UGT Castilla-La Mancha pone de manifiesto que el aumento del paro registrado en el
mes de septiembre es el mas moderado de los ultimos afios. En concreto -y segun las
estadisticas publicadas por el SEPE- en los ultimos tres afos los incrementos del
desempleo han estado siempre por encima del 1%.

Sseptiembre no suele ser un buen mes para el empleo, sobre todo porque Comercio y
Hosteleria echan el cierre por el fin de temporada, también por la finalizacién de algunas
campanas agricolas. En el lado contrario, el empleo se recupera en educacion.

La mala noticia es que mujeres y jévenes son los que han protagonizado en este noveno
mes del afio el aumento del paro, de ahi que tengamos que seguir reivindicando politicas
transversales con la que eliminar la discriminacion en el acceso y mantenimiento del
empleo entre las mujeres y jévenes.
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Al margen del incremento coyuntural del nimero personas inscritas en las oficinas de
empleo, UGT Castilla-La Mancha entiende significativa la subida de la contratacién de
septiembre y que cerca del 50% de los contratos firmados hayan sido indefinidos.

La buena marcha de la economia hace que sea momento de avanzar en aspectos muy
importantes como la reduccion de la jornada, la reformulacién de la indemnizacién por
despido improcedente y el crecimiento del Salario Minimo Interprofesional.

Destacar igualmente que esta semana el Consejo de Ministros aprobaba acelerar los
plazos para endurecer el registro horario, algo muy necesario para acabar con un grave
problema que tenemos en este pais: la gran cantidad de horas extras que se realizan y
gue no son cobradas. Es un tema que nos preocupa pero del que la patronal no habla,
solo habla del absentismo, pero de un absentismo muy mal entendido, aquel que
vinculan con las bajas laborales.
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